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OPINNOLLISTAMISEN
D I A SUUNNITELMA

Opinnollistaminen

Opinnollistaminen on vaihtoehtoinen tapa opiskella ja se tarkoittaa, ettd hankit
opetussuunnitelmassasi kuvattua osaamista ja tietoperustaa tyotehtdvissasi tai osallistumalla
opintojen aikana muuhun sellaiseen toimintaan, joka tuottaa oman tutkintosi mukaista
osaamista. Tyo0 voi olla palkkaty6td, yrittdjyyttd, hanketyota tai esimerkiksi vapaaehtoistyota
tai harrastustoimintaa. Tyon opinnollistamisesta sovitaan aina ennen tyon tekemista,
opinnollistamista ei voi tehda jalkikdteen.

Opinnollistaminen on hyva vaihtoehto silloin, kun tyosi sisalto tukee opintojesi
osaamistavoitteiden saavuttamista (Arene, 2022) ja haluat lisata tyoelamalahtoisyytta
opintoihisi (Hero ym., 2024).

Opiskelijan ja tyopaikan tiedot

Opiskelijan nimi:

Mita tutkintoa opiskelet, mikd on ryhméatunnuksesi?

Opinto-ohjaajan nimi:

Opintojakson/opintojaksojen lyhenne ja koko nimi:

Opintojen laajuus: Opinnollistamisen ajankohta:

Opintojakson/opintojaksojen vastaava lehtori:

Tyopaikka:

Osoite:

Henkilo, jonka kanssa opinnollistamisesta on tyopaikalla sovittu:

Puhelinnumero: Sahkoposti:
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Tyo0 ja toimintaymparisto

Mika on ammattinimikkeesi tyossisi? Mitka ovat vastuualueesi ja keskeiset tyotehtavasi?

Tyossa/tutkimus-, kehittimis- ja innovaatiotoiminnassa (TKI) opinnollistaen
suoritettava opintokokonaisuus/opintojakso tai sen osa.

Tarkista opetussuunnitelmasta opinnollistettavan opintojakson / opinnollistettavien
opintojaksojen tavoitteet. Kirjaa tavoitteet alla olevaan kenttdan tai erilliselle liitteelle.

Kuvaa jokaisen tavoitteen kohdalle erikseen, miten saavutat tyossasi opintojakson tavoitteet.
Voit tarvittaessa kuvata esimerkiksi niita tyotehtavia, jotka liittyvat tavoitteeseen. Halutessasi
voit pohtia suunnitelmaasi yhdessa esihenkilosi tai kollegasi kanssa.

Kirjaa jokaisen tavoitteen kohdalle erikseen, miten kytket teoreettista ja tutkimuksellista tietoa
osaamisesi kehittymiseen. Voit hyodyntda opintojakson kirjallisuutta ja tarvittaessa laajentaa
lahteiden kayttoa.
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Osaamisen osoittaminen

Osaamisen osoittamisen tavat ja kdytannot sovitaan suunnitelman hyvaksymisen
yhteydessa.

Kirjaa ehdotuksesi siitd, miten osoitat osaamisesi. Osaamisesi voit osoittaa esimerkiksi
reflektoivalla esseelld, raportilla, videotallenteella tai alustuksella Diakin opiskelutovereille
osana opintojaksoa.

Osaamisen osoittamiseen tulee liittad itsearviointia seka tyoyhteison jaseneltd saatua
palautetta. Kirjaa tahadn suunnitelmasi siitd, miten ja kenelta tyoyhteisossasi saat
palautetta. Voit myos hyodyntaa asiakaspalautetta osaamisen osoittamisessa.

Allekirjoitus ja paivimaara

Opiskelijan allekirjoitus:

Paivamaara:
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