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1. KOULUTUSOHJELMAN LAHTOKOHDAT JA TAVOITTEET

1.1 JOHDANTO

Diakonia-ammattikorkeakoulu Diak ja Humanistinen ammattikorkeakoulu HUMAK ovat tehneet jo vuodesta
2005 eli jatkotutkintokokeilun aikana yhteisty6td saadakseen viittomakielen tulkeille ylemman
ammattikorkeakoulututkinnon. Vuoden 2008 haussa opetusministerio myonsi Diakille ja HUMAK:Ille luvan
alkaa jarjestdd ylempi tutkinto, jota oli anottu nimella Viittomakielen tulkkitoiminnan koulutusohjelma.
Opetusministerion jarjestamisluvassa tutkinnon nimeksi on muotoutunut Viittomakielialan tulkkitoiminnan
koulutusohjelma, ylempi amk. Sen tuottama tutkintonimike on Viittomakielentulkki, ylempi amk (engl. Master
of Humanities).

Viittomakielialan tulkkitoiminnan koulutusohjelman painopisteind ovat tulkkitoiminnan laaja-alainen
asiantuntijuus ja laatujarjestelmien tutkiminen, kehittdminen, koordinointi ja hallinnointi. Sisalt6ja ovat alan
muuttuvat teknologiat ja toimintatavat, vaativan tulkkitoiminnan johtaminen, toimintaymparistdjen ja
palvelurakenteiden muutokset, yritys- ja projektiosaaminen seka tydyhteisdjen ja ammattikaytantdjen
kehittdminen. Lapaisevia periaatteita ovat tulkkipalvelujen saavutettavuus, eettisyys ja kansainvalisyys.

Koulutus on tarkoitettu Viittomakielentulkin koulutusohjelman (Viittomakielentulkki, amk) suorittaneille, joilla
on vahintdan kolmen vuoden tytkokemus alalta. Ylempi tutkinto tarjoaa hyvan mahdollisuuden oman
ammattitaidon laajentamiseen ja syventamiseen tydelamassa sekad verkottumiseen oman ammattikunnan
sisélla. Koulutuksen pituus on 1,5 vuotta ja suoritusaika 2,5 vuotta.

Viittomakielialan tulkkitoiminnan koulutusohjelma on yhteistoteutus Diakin ja HUMAKiIn kesken ja
seuraavaksi molemmat oppilaitokset esitellaan lyhyesti.

1.1.1 Diak

Diak on monialainen ammattikorkeakoulu. Suurimmat opiskelijavolyymit ja laajin valikoima koulutusohjelmia
on sosiaali- ja terveysalalla, jossa erityisesti kirkon alan opinnot ovat leimallisia Diakin arvopohjalle. Sosiaali-
ja terveysalalta valmistuu sosionomeja, sairaanhoitajia ja terveydenhoitajia sekd kirkon alan painotuksella
diakoneja ja diakonissoja sek& kirkon nuorisotydnohjaajia. Humanistista ja kasvatusalaa edustaa
Viittomakielentulkin koulutusohjelma ja Puhuttujen kielten tulkkauksen koulutusohjelma. Viittomakielentulkin
koulutusohjelma toteutuu Diak Lannessd Turun toimipaikassa ja Puhuttujen kielten tulkkauksen
koulutusohjelma Helsingin ja Turun toimipaikkojen yhteistoteutuksena.

Diakin osaamisen ydintd ovat diakonia, hyvinvointipalvelut seka kansalaisyhteiskunnan tukeminen ja
yhteiso6ty6. Diakin tulkkikoulutuksen painopistealueet ovat viittomakielen tulkkien mobiilit ammattikaytannot ja
viestintataidot, esteettoméat ympéristét ja aluekehitys. Laajassa t&k-hankkeessa on kehitetty uutta
mobiilitulkkauskaytéantéd ja etatulkkausverkostoa. Diakin MediaMyllyssd tuotetaan alan digitaalista
oppimateriaalia (mm. viittoma- ja tukiviittomasanakirjat, ammattiviittomistot). Julkaisujen tuottaminen
viittomakielentulkkauksen alalle, jossa ei ole ollut suomenkielista kirjallisuutta, on ollut myos tarkea osa
Diakin tulkkikoulutuksen toimintaa.

Diakin muita ylempia koulutusohjelmia ovat Terveyden edistamisen ja Sosiaalialan koulutusohjelmat. Niita
on kehitetty jo vuodesta 2002 alkaen. Opiskelijalla on mahdollisuus syventaa perustutkinnossa ja
tybelamassa syntynyttd osaamistaan ylemmassa amk-tutkinnossa valitsemansa sosiaali-, terveys- tai kirkon
alan profiilin mukaan. Tutkintojen tavoitteena on luoda opiskelijan, tydeldamén ja ammattikorkeakoulun valille
yhteinen opintoja tukeva oppimis- ja kehittdmisympéristd sek& monipuolinen asiantuntijaverkosto.
Viittomakielialan tulkkitoiminnan koulutusohjelma voi hyddyntad uutena tutkintona edellisten kokemuksia ja
hyvéksi koettuja kaytantéja. Osa opinnoista voidaan suorittaa yhdessd sosiaali- ja terveysalan ylempien
tutkintojen kanssa.



1.1.2 HUMAK

Humanistinen ammattikorkeakoulu (HUMAK) on valtakunnallinen verkostoammattikorkeakoulu, joka toimii
humanistisella ja kasvatusalalla seka kulttuurialalla. Viittomakielentulkkien lisaksi HUMAKissa koulutetaan
yhteisbpedagogeja ja kulttuurintuottajia. Viittomakielentulkin koulutusohjelma toimiin HUMAKin Helsingin ja
Kuopion Kampuksilla.

HUMAKIn osaamisen ydinalueita ovat tulkkipalvelut osana hyvinvointipalveluja seka kansalaisyhteiskunnan
toimintaa. HUMAKIn t&k —toiminnan painopisteina ovat tulkkipalveluiden sek& viittomakielentulkkien
tydelaman kehittdminen oman opetustulkkikeskuksen kautta, esteettémat toimintaymparistét ja toimivat
ammattikaytannot.

HUMAKissa muita kansallisia ylempid ammattikorkeakoulututkintoja ovat Yhteisépedagogin ylempi AMK-
tutkinto (900p) ja Kulttuurituotannon ylempi AMK-tutkinto (60 op). Yhteisdpedagogin tutkinto on tarkoitettu
jarjesto- ja nuorisotydssa tyokokemusta hankkineille yhteisdpedagogeille ja lahialan korkeakoulututkinnon
suorittaneille. Koulutus tarjoaa poikkitieteellisen ja tydelaméaldheisen opiskeluvaihtoehdon. Koulutuksen
nakokulma on alan kaytannon kehittdmishaasteista lahteva. Tutkinnon profiilina on yhteistjen kehittaminen.
Kulttuurituotannon ylemméan AMK-tutkinnon tavoitteena on tuottaa kulttuurituotannon alalle syventavaa
kehittdmis-, johtamis- ja asiantuntijaosaamista. Kulttuurituotannon kentan muuttuvassa toimintaymparistossa
on suuri tarve niin ammatti- kuin tutkimusosaamisenkin syventamiseen asiantuntijaosaamiseksi.

Lisdksi HUMAKissa voi suorittaa toisen viittomakielialan ylemman korkeakoulututkinnon kansainvalisen
Degree Program of Sign Language Interpreting -koulutusohjelman (EUMASLI) kautta. Kyseinen tutkinto
toteutetaan saksalaisen Magdeburg-Stendalin ja brittildisen Edinburghin yliopiston yhteistoteutuksena.
EUMASLI:n painopisteind ovat kokous- ja kongressitulkkaus seka tulkkauksen tutkimus. Koulutusohjelma
johtaa tutkintonimikkeeseen 'Master of Humanities’. Toinen kansainvalinen HUMAKIn kautta suoritettavissa
oleva ylempi amk — tutkinto, joka toteutetaan yhteistydssé Bedfordshiren yliopiston ja Tarton yliopiston
alaisen Viljandin kulttuuriakatemian kanssa.

1.2 TUTKINNON TUOTTAMA OSAAMINEN

Koulutusohjelma antaa viittomakielentulkeille valmiudet viittomakielialan tulkkaustoiminnan vaativiin
kehittdmis-, tutkimus- ja johtamistehtaviin. Koulutus tuottaa osaajia muun muassa tulkkausalan yrityksiin,
koulutus- ja asiantuntijatehtaviin korkeakouluihin ja kansalaisjarjest6ihin. Koulutus edistaa alan yrittajyytta ja
uudistuvissa toimintaymparistbissd ja —kulttuureissa (esim. mobiilit ja etatulkkausymparistot)
tydskentelemista.

Koulutusohjelma on rakennettu tiiviissa yhteistydssa tyéelaméan edustajien kanssa ja yleisella tasolla sita
raamittavat eurooppalainen tutkintojen viitekehys (EQF, taso 7), ylempien amk -tutkintojen yleiset
kompetenssit seké koulutusohjelman alakohtaiset kompetenssit.

Eurooppalainen tutkintojen viitekehys muodostuu kahdeksasta tasosta, jotka kattavat tutkinnot
oppivelvollisuuskoulutuksesta korkeimpaan ammatilliseen ja akateemiseen koulutukseen saakka. Ylemmat
ammattikorkeakoulut sijoittuvat tasolle 7, joka on kuvattu seuraavassa taulukossa 1.



Taulukko 1. Ylemméan ammattikorkeakoulututkinnon osaamistason kuvaus Euroopan korkea-
koulualueella (EQF).

Tiedot Taidot Kompetenssit
Level 7 Pitkalle erikoistuneet ja Erikoistuneet ongelman- Kyky johtaa ja uudistaa toimintaa mo-
omaperaisen ajattelun ratkaisutaidot, joita tarvi- | nimutkaisissa ja vaikeasti ennakoita-
Master- mahdollistavat tiedot, taan tutkimuksessa ja/tal | vissa ja uutta strategista lahestymista-
taso Jotka vastaavat osittain innovaatiotoiminnassa paa vaativissa tyd- ja opiskeluympaéris-
tyd- tai opintoalan kar- uuden tiedon ja toiminta- | tdisséd.
Keskeiset | kiosaamista. tapojen kehittédmiseen ja
oppimistu- eri alojen tietojen yhdis- Kyky ottaa vastuuta ryhmien ammatil-
lokset Kriittinen tietoisuus alan tamiseen. lisen osaamisen ja tyokaytantdjen

kehittamisesta ja/tai toiminnan strate-
gisesta arvioinnista.

ja eri alojen rajapintojen
tietoihin liittyvista kysy-
myksista.

Yleiset ylemm&n ammattikorkeakoulututkinnon tydelaméavalmiuksia kuvaavat valtakunnalliset kompetenssit
ovat: itsensa kehittdminen, eettinen osaaminen, viestinta- ja vuorovaikutusosaaminen, kehittdmistoiminnan
osaaminen, organisaatio- ja yhteiskuntaosaaminen seka kansainvalisyysosaaminen. Yleisista
kompetensseista viittomakielialan tulkkitoiminnan koulutusohjelmassa korostuvat erityisesti
kehittdmistoiminnan osaaminen seké organisaatio- ja yhteiskuntaosaaminen.

Taulukossa 2 kuvatuissa viittomakielialan tulkkitoiminnan alakohtaisissa kompetensseissa korostuu
tulkkauspalvelujarjestelmien kehittdmiseen liittyva osaaminen.

Taulukko 2. Viittomakielen tulkkitoiminnan koulutusohjelman alakohtaiset kompetenssit (suluissa
opintojakso, johon kompetenssi paéasiassa liittyy)

Tulkkauspalve lujarjestel -
maosaaminen

Opiskelija tuntee viittomakieli- ja tulkkauspalvelualaan liittyvan keskeisen
lainsdadannon (Syv 1.1)

Opiskelija ymmartaa roolinsa tulkkauspalvelujarjestelman kehittdmisessa (SYV
1.1; SYV 1.3; SYV 3.1; SYV 4.1; SYV 4.2 ja OT1)

Opiskelija osaa tarkastella tulkkauspalveluprosessia ja siihen liittyvia kasitteita ja
toimintakaytantoja asiantuntevasti ja kriittisesti (SYV 1.1; SYV 1.2; SYV 1.3 ja
SYV 1.4)

Opiskelija tuntee tulkkauspalveluprosessin osatekijat ja osaa soveltaa
tietdmystaan tarkoituksenmukaisesti omassa tyossaan. (SYV 1.1; SYV 1.2 ja
SYV 3.1)

Tutkimus -, kehittamis - ja
innovaatio-osaaminen

Opiskelija osaa kytkea tydpaikkatason ilmiot laajempaan alueelliseen,
kansalliseen ja kansainvéliseen kontekstiin (kaikki opintojaksot)

Opiskelija osaa tyéssaan hyddyntaa kotimaisia ja kansainvalisia tiedonlahteita ja
kéayttaa niita toiminnan kehittdmisessa (SYV 4.1; SYV 4.2 ja OT1)

Opiskelija osaa soveltaa tydelaméalahtoisia tutkimus- ja
tiedonhankintamenetelmia alan TKI —tyéssa (SYV 4.1; SYV 4.2 ja OT1)

Opiskelija tuntee kotimaisia ja kansainvalisia tulkkauspalveluun liittyvia
ammattikdytanteitd ja osaa kehittda niitda (mm. SYV 1.1; SYV 1.2; SYV 4.1; SYV
4.2 ja0T1)




Opiskelija osaa arvioida ja hyddyntaa tietoa kriittisesti ja eettisesti (kaikki
opintojaksot)

Asiantuntija - ja
vaikuttamisosaaminen

Opiskelija osaa toimia itsenaisesti vaativissa ja vastuullisissa tulkkausalan
asiantuntijatehtavissa ja kehittda asiantuntijuuttaan suunnitelmallisesti (kaikki
opintojaksot)

Opiskelija tuntee tulkkausalan keskeiset kansalliset ja kansainvéliset verkostot ja
osaa hyoddyntaa niitd ammattitaitonsa ja alan kehittdmisessa (esim. SYV 1.1;
SYV 3.2; SYV 4.1;SYV 4.2 ja OT1)

Opiskelija osaa toimia asiantuntijayhteis6isséa, jakaa asiantuntijuuttaan seka
I6ytaa luovia ja perusteltuja ratkaisumalleja ammattialan ongelmiin (SYV 1.2;
SYV 2.1; SYV 3.1; SYV 3.2; SYV 4.1;SYV 4.2 ja OT1)

Opiskelija tuntee yhteiskunnallisen vaikuttamisen keinot ja osaa vaikuttaa alan
kehittamiseen (SYV 4.1; SYV 4.2 ja OT1)

Tulkkitoiminnan
hallinnointi-ja
johtamisosaaminen

Opiskelija osaa soveltaa tiimityon ja -strategiajohtamisen perusperiaatteita
asiantuntijaorganisaatiossa (SYV 3.1)

Opiskelija tuntee esimiestyon peruspilarit (SYV 3.1)

Opiskelija osaa laatia organisaation toiminnan ohjaukseen liittyvia dokumentteja
(SYV 1.2))

Opiskelija tuntee laadunhallinnanperiaatteet ja alan keskeiset toiminnanohjaus-
ja laadunvarmistusjarjestelmat (SYV 1.1 ja SYV 1.3)

Tuntee taloushallinnon perusperiaatteet ja osaa tulkita keskeisia taloushallinnon
raportteja (kuten tuloslaskelmaa) (SYV 2.1; SYV 3.1)

Opiskelija tuntee tydsuhdelainsaadantta ja osaa hyddyntaa sita tyon
kehittamisessa (SYV 1.1)

Opiskelija ymmartaa tydhyvinvointiin liittyvat keskeiset organisatoriset ja
yksilolliset tekijat ja osaa edistaa tydhyvinvointia (SYV 3.2)




2. KOULUTUKSEN TOTEUTTAMINEN
2.1 PEDAGOGISET PERIAATTEET JA RATKAISUT

Viittomakielialan tulkkitoiminnan koulutusohjelman oppimisndkemyksessa on keskeistd oppimisen
kontekstisidonnaisuus ja verkostoissa toimiminen. Koulutuksen keskeisid oppimiskonteksteja ovat lahi- ja
verkko-opetuksen vuorovaikutustilanteet seka tiivis yhteys tydelamééan ja sen verkostoihin. Opiskelijat ovat
itseohjautuvia ja aktiivisia osallistujia, jotka ovat vuorovaikutuksessa keskendan ja tydelamén kanssa.
Koulutuspaikkojen ja tyoelamén yhteistoiminnallisuus kasvattaa kummankin tahon osaamispddomaa
opiskelijoiden hyvéksi. Oppimisessa keskeistd on sosiokonstruktivistinen oppimisndkemys, tiedon tulkinta,
reflektointi, valikointi ja naiden siirtovaikutus sovellusten my6tad ammattitaitoon. Oppimista ja kehittymista
tuotetaan tutkivan ja kehittdvan tydotteen omaksumisen kautta, missa tarkeita ovat tekojen perustelujen
analysointi, kriittinen reflektio sekd uuden tiedon luominen. Koulutukseen menetelmallisind lahtokohtina ovat
osaamisen soveltaminen kaytantoon, tyéelaman kysymykset ja ongelmanasettelut, jatkuvan palautteen ja
itsearvioinnin periaatteet seka luova tyoote.

Koulutus toteutetaan Diakin ja Humakin yhteistyona kayttden molempien ammattikorkeakoulujen osaamista,
opiskelijapaikkoja, tiloja ja verkostoja. Se toteutuu monimuotokoulutuksena Diakin Helsingin toimipaikassa
sekd HUMAKIn Helsingin kampuksella.

Opiskelu on tarkoitettu tydnsa ohessa suoritettavaksi, mika edellyttda yhteista sopimista tydnantajan kanssa.
Lahijaksojen vélissa opetus ja oppiminen toteutuvat Moodle —oppimisalustalla seka opiskelijoiden
itseopiskeluna. Lahiopetus toteutetaan yhdessd ryhmassa Helsingissa. Opiskelijat voivat sisallyttad myos
oman tyoyhteisonsad tapahtumia henkildkohtaiseen opintosuunnitelmaansa. Monimuotokoulutuksen
perusperiaate on luoda joustavia oppimisymparistdja, jotka tukevat kaikkialla tapahtuvan oppimisen
periaatetta.



2.2. ARVIOINTI

Koulutuksen oppisisaltdjen tarkemmat kuvaukset kirjoitetaan siis opetussuunnitelmaa yksityiskohtaisempaan
toteuttamissuunnitelmaan, jossa on esitettyind kunkin opintojakson oppisisallét ja oppimistehtavat, jaksojen
suoritustapa ja kuormitus seka vaadittavat suoritukset ja jaksojen arviointi. Jaksolla tarkoitetaan kunkin
opintokokonaisuuden sisélla olevia pienempia kokonaisuuksia. Viittomakielialan tulkkitoiminnan
koulutusohjelman opetussuunnitelmassa opintokokonaisuuksien koko vaihtelee 5 — 30 opintopisteen valilla.
Jaksot arvioidaan numeerisesti asteikolla 1 — 5. Vapaasti valittavat/hyvéksiluettavat opinnot merkitdan
suoritusmerkinnalla.

Arvioinnissa tarkeaa on itsearviointi, vertaisarviointi ja asiantuntijoiden antama arviointi. Opintojen alussa
jokainen opiskelija kirjaa omat henkilokohtaiset tavoitteensa ja niiden toteutumista seurataan koko opintojen
ajan. Aiemmin opitun tunnistaminen ja tunnustaminen tapahtuu opintojenohjaajan ja vastuukouluttajan
valisissa keskusteluissa.

Suoritusten numeerinen arviointi tehddan seuraavan periaatteen mukaisesti:

alle 50 % suoritus hylatty/tadydennettava

50 — 59 % arvosana 1 (tyydyttava; T)

60 — 69 % arvosana 2 (erittain tyydyttava; T)
70 — 79 % arvosana 3 (hyva; H)

80 — 89 % arvosana 4 (erittain hyva; H)

90 — 100 % arvosana 5 (Kiitettava; K)

Koulutusohjelmassa toteutetaan yleisten ja alakohtaisten kompetenssien mukaista arviointia.

Kunkin opintojakson arviointi suoritetaan vastuuoppilaitoksen arviointikriteerien mukaisesti (Liitteet 1 ja 2).



2.3 AIEMMAN OSAAMISEN TUNNISTAMINEN JA TUNNUSTAMINEN

Tutkinto- ja tyotodistukset tarkistetaan opiskelijaksi hyvaksytyiltd. Opiskelija hakee aiemmin hankitun
osaamisensa tunnistamista ja tunnustamista kirjallisten dokumenttien perusteella. Opiskelija suorittaa itse
vertailun Viittomakielialan koulutusohjelman opintojakson ja suorittamiensa opintojen sisaltéjen tai muulla
tavalla aiemmin hankkimansa osaamisen valilldA ja tunnistaa itse, onko niiden valilla riittavasti
yhteensopivuutta, jotta tunnustaminen voi tapahtua. Opiskelija voi sisallyttdd opintoihinsa aiemmin hankitun
osaamisen tunnustamis- ja tunnistamisprosessin (AHOT) kautta enintddn 30 op tutkintoon kuuluvista
opinnoista. Opinnaytetytopintoja (OT1) ei kuitenkaan voi sisallyttda tallaisen menettelyn piiriin. Molemmilla
oppilaitoksilla on omat ohjeistuksensa AHOT — prosessin tarkemmista menettelyista.

Liséksi opiskelijalla on mahdollisuus siséllyttdd vapaavalintaisiin opintoihinsa (VV) aiemmin suorittamiaan
opintoja yhteensa 10op HOPS — ohjaajan kanssa sovittavien periaatteiden mukaisesti.

2.4 KOULUTUSOHJELMAN RAKENNE
SYV Syventavat opinnot 50 op

SYVO. Orientoivat opinnot (2 op)
SYVO0.1. Orientoivat opinnot (2 op)

SYV1. Tulkkauspalvelut ja laatutyd (23 op)
SYV1.1. Tulkkauspalvelujarjestelmét (8 op)
SYV1.2. Tulkkitoiminnan toimenkuvat (5 op)
SYV1.3. Asiakkuuksien hallinta, tuotteistus ja markkinointi (5 op)
SYV1.4. Uusi viestintateknologia ja saavutettavuus (5 op)

SYV2. Projektinhallinta (5 op)
SYV2.1. Projektin hallinta (5 op)

SYV3. Tulkkitoiminnan johtaminen oppivassa organisaatiossa (10 op)
SYV3.1. Tulkkitoiminnan johtaminen (5 op)
SYV3.2. Organisaatio-osaaminen (5 op)
SYVA4. Tutkimus- ja kehittdmistyon opinnot (10 op)
SYV4.1. Tutkimus- ja kehittdmistydn opinnot | (5 op)
SYV4.2. Tutkimus- ja kehittdamistydn opinnot Il (5 op)
VV. Vapaasti valittavat opinnot (10 op)
VV1. Asiantuntijaviestinté ja teknologia (5 op)
VV2. Kielet, tulkkaus ja monikulttuurisuus (5 op)

OT. Opinnaytetyt (30 op)

OT1. Tutkimus- ja kehittamisty® (30 op)



2.5 OPINTOJEN JUOKSUTUS

lukukausi |op | Opintojakso

SYVO0.1. SYV1.1.

Orientoi- | Tulkkauspalvelujarjestelmét SYVA4.1. Tutkimus- | VV1. opinnot
1 20 vat Diak 8 op ja kehittamistyon- | Diak 5 op
(syksy) opinnot opinnot | HUMAK

20p 5o0p

HUMAK

SYV1.3. SYV1.2. SYV1.4 SYV4.1. Tutkimus- | VV2. opinnot

Asiakkuuksien | Tulkki- Uusi viestinta- | ja kehittdmistydn- | HUMAK 5 op
5 hallinta, toiminnan teknologia ja opinnot Il
(Kevat) 25 |tuotteistusja |toimenkuvat |saavutettavuus | HUMAK 3op ja

markkinointi Diak Diak Diak 20p

HUMAK 5o0p 50p (yht. 5 op)

5o0p

SYV3.2. Organisaatio- SYV3.1. SYV2.1. OT1. Tutkimus ja

osaaminen Tulkkitoiminnan Projektinhallinta kehittamistyo
3 20 HUMAK johtaminen Diak Diak ja HUMAK
(syksy) 50p HUMAK 50p 50p

5o0p

OT1. Tutkimus ja kehittamisty6 (jatkuu)

Diak ja HUMAK
4 250p
(kevat) 25

10




3. OPINTOKOKONAISUUKSIEN KUVAUS

3.1. SYVENTAVAT OPINNOT 50 oP

3.1.1 ORIENTOIVAT OPINNOT 2 OP

ORIENTOIVAT OPINNOT 2 OP (SYV 0.1)

Sijoittuminen: 1. lv/syksy

Vastuuoppilaitos: HUMAK

Tavoitteet:

Opiskelija:

e tuntee koulutusohjelman sisallét ja toteutustavan

e pystyy suorittamaan yamk — tasoista monimuototutkintoa tarkoituksenmukaisia opiskelutaitoja
hyddyntaen

e 0saa asettaa opinnoilleen omaan ammattilliseen kehittymiseen liittyvia tavoitteita

Sisallot:

» koulutuksen esittely (tavoitteet ja toteutus)
e opiskelutaidot:

(0]

O O O O

ajankaytto

monimuoto-opiskelun kaytdnnon periaatteet ja haasteet itselle

tiedonhaku

asiatekstien kirjoittamisen lajit (tyypilliset piirteet ja arviointi esim. essee, raportti)
kriittinen lahdekirjallisuuden tarkastelu

» opintojen tavoitteiden asettelu ja toteuttaminen omien ammatillisten/opinnéytetydn tavoitteiden
kautta (mahdollisuuksien mukaan tydnantajan kanssa)

Arviointi: suoritettu
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3.1.2 TULKKAUSPALVELUT JA LAATUTYO 23 OP

TULKKAUSPALVELUJARJESTELMAT 8 OP (SYV 1.1)

Sijoittuminen: 1. lv/syksy
Vastuuoppilaitos: Diak
Tulkkipalvelujarjestelmét (8 op)
Tavoitteet

Opiskelija:

 tuntee suomalaisen yhteiskunnan palvelujarjestelmien rakenteita, paatoksenteko- ja
rahoitusjarjestelmia (esim. terveydenhuolto, sosiaalihuolto, tydmarkkinat, koulutus) ja ymmartaa
millainen vaikutus niilla on tulkkauspalveluiden jarjestamisessa

» 0saa hankkia tietoa tulkkauspalveluiden tuottamiseen, tydkieliin, kdantamiseen ja tulkkaukseen seka
tulkin asiakaskuntiin liittyvistd/vaikuttavista laeista ja saadoksista

» 0saa arvioida alan tulkkauspalvelurakenteita, -prosessia ja nilden muutoksia asiantuntevasti ja
kriittisesti

» hallitsee tulkkauspalveluiden tuottamisen ja kehittdmisen periaatteet asiakaskunnan tarpeet
huomioiden

e 0saa kayttaa tulkki- ja asiakasprofiileita seka palautejarjestelmia kehittamisen valineina

» tietaa kilpailutuksen periaatteet ja osaa huomioida kilpailutuksen asettamat vaatimukset laatutydssa

e 0saa soveltaa laatutyon teorian ja kaytannon keskeisia lahtdkohtia ja periaatteita tulkkausalalla

e 0saa palveluiden tuottamisen ja kehittdmisen eri muotoja omalta alaltaan

» o0saa tarkastella viittomakielialan tulkkitoiminnan kenttda osana laajempaa
kaantamisen ja tulkkauksen alaa

Sisallét:
e Tulkkauspalvelujarjestelmat
0 suomalaisen yhteiskunnan palvelurakenteet ja -jarjestelméat
erilaiset tulkkauspalvelujarjestelmét

viittomakielen tulkkauspalvelun organisoituminen ja prosessikuvaus
viittomakielen tulkkauspalvelun kehittymisen ja kehittdmisen periaatteet
tulkki- ja asiakasprofiilit, asiakaspalautejarjestelmat, tulkkirekisteri
monipuolisen asiakaskunnan tarpeiden asettamat haasteet

* Alaan liittyva lainsdadanto
Edilexin kaytto
e Kilpailutus
o kilpailutukseen vaikuttavat lait ja saadokset
o kilpailutuksen perusperiaatteet
e Laatutyon teoreettiset ja kdytdnndn toiminnan periaatteet
o laatuprosessit
o laatu-ulottuvuudet
0 asiakastyytyvaisyys
o laadun arviointi ja mittaaminen (laatustandardit ja —k&sikirjat)

(0]
(0]
(0]
(0]

o

Arviointi: 1-5
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TULKKITOIMINNAN TOIMENKUVAT 5 0OP (SYV 1.2)

Sijoittuminen: 1. Iv/kevat
Vastuuoppilaitos: Diak

Tavoitteet:

Opiskelija

e tuntee perustulkkauksen liséksi muuhun viittomakielialan tulkkitoimintaan liittyvia tehtavankuvia ja
tytehtavia

* ymmartaa erilaisten toimintaymparistdjen ja tehtévien vaikutukset viittomakielentulkin toimenkuvaan

» tuntee tulkkitoiminnan mahdollistavan hallinnollisen prosessin eri osa-alueet (prosessiajattelu)

e o0saa laatia erilaisia tydelaman asiakirjoja (esim. tydvuorolistoja, tilastoja, toimintaohjeita)

Sisallot:

« viittomakielentulkin toimenkuva erilaisissa tehtavissa (esim. tulkkisihteeri, tydnjohtaja,
valitystyontekija, edunvalvoja)

» viittomakielentulkin toimenkuva erilaisissa toimintaymparistdissa (esim. tulkkikeskukset,
oppilaitokset, tydpaikat, saatiot, virastot)

e tulkkitoiminnan mahdollistavat hallinnolliset prosessit

« hallinnolliset asiakirjat

Arviointi: 1-5
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ASIAKKUUKSIEN HALLINTA , TUOTTEISTUS JA MARKKINOINTI 5 OP (SYV1.3)

Sijoittuminen: 1. Iv/kevat

Vastuuoppilaitos: Humak

Tavoitteet:

Opiskelija:

osaa maaritella oman tydorganisaation toimijoiden viittomakielialan osaamisen vahvuusalueeta
kykenee peilaamaan oman organisaationsa osaamista markkinoiden kysyntaan

ymmartaa asiakaspalvelun merkityksen yritykselle

osaa kartoittaa potentiaaliset asiakasryhmat ja rakentaa erilaisia tuotepaketteja asiakkaan tarpeiden
mukaisesti

ymmartaa profiloinnin antamat mahdollisuudet tuotteistukselle ja markkinoinnille

ymmartdd, mitd tarkoittaa asiakasldhtdinen ajattelu suhteessa tulkin tyén rajoihin ja rajoituksiin
(ammattieettiset saannot)

osaa soveltaa palveluiden markkinoinnin periaatteita

profiloituminen

palveluiden tuotteistaminen ja tuotteistusprosessi

palveluiden  markkinointi  (esim.  paatoksenteon apuvdlineet, yrityksen kilpailukeinot,
markkinointiviestintd, seurantajarjestelmat )

ennakointi ja heikkojen signaalien tunnistaminen, business intelligence

tulkkipalveluiden tuotteistamisen reunaehdot (esim. ammattieettiset saannot)

Arviointi: 1-5
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UUSI VIESTINTATEKNOLOGIA JA SAAVUTETTAVUUS 5 oP (SYV1.4)

Sijoittuminen: 1. Iv/ kevéat
Vastuuoppilaitos Diak
Tavoitteet:

* ymmartaa eri tiedotusvalineissa tulkkauksen ominaispiirteet ja vaatimukset

» hallitsee syvdlliset tiedot erilaisten kuulo- ja kuulondkévammojen seka kielihairididen erityispiirteista
tulkkauksen ja viestintateknologian nakoékulmasta

» 0saa suunnitella erilaisia toimintaympaérist6ja siten, etta tulkkauspalveluiden saavutettavuus olisi
mahdollisimman laajaa ja ottaisi huomioon asiakkaiden erilaiset tarpeet

» 0saa hyotdyntaa tehokkaasti ja laadukkaasti tulkkausalan teknologiaa ja verkkoja tydssaan

e o0saa Kelan jarjestaman etatulkkauspalvelun periaatteet ja kaytannét

e 0saa toimia asiantuntijana tulkkauslaitteiden (kiinteat ja liikuteltavat) kaytdssa

Sisalto:

* mobiilit ja kiinteat etatulkkauslaitteet

e monimedia-/ ja virtuaalitulkkaus

« televisiotulkkaus

« erilaisten asiakaskuntien erityispiirteet

« erilaisten tulkkausymparistdjen luominen

e kielentulkkauksen ja ymmartamisen rajapinnat

Arviointi: 1 — 5
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3.1.3 PROJEKTINHALLINTA 5 OP

PROJEKTINHALLINTA 5 OP (SYV 2.1)

Sijoittuminen: 2. lv/syksy
Vastuuoppilaitos Diak
Tavoitteet:

Opiskelija:
» hallitsee projektin elinkaaren seka sen vaiheisiin liittyvat erityispiirteet
e 0saa toimia projektissa erilaisissa tehtéavissa (johtaja, sihteeri, ryhman jasen)
» tietdd alalla meneilladn olevat merkittdvimmat kansalliset ja kansainvaliset projektit ja osaa hankkia
tietoa niista

Sisalto:

« projektin ideointi ja projektisuunnitelman tekeminen

e projekti-’/hankehakemuksen tekeminen

» projektihenkildiden vastuut

» projektin hallinta, talous, kirjanpito, valiraportointi ja tiedottaminen

» projektin paattaminen, loppuraportointi, arviointi seka projektin tulosten saattaminen arjen
tyévalineeksi

Arviointi: 1 — 5
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3.1.4 TULKKITOIMINNAN JOHTAMINEN OPPIVASSA ORGANISAATIOSSA 10 oP

TULKKITOIMINNAN JOHTAMINEN 5 oP (SYV3.1)

Sijoittuminen: 2. lv/syksy

Vastuuoppilaitos: HUMAK

Tavoitteet:

Opiskelija:

Sisalto:

0saa asettaa tavoitteet toiminnalleen ja tydyhteisénsa toiminnalle
osaa laatia toimintastrategioita

osaa tiimityon ja johtamisen perusteet

hallitsee ansaintalogiikan perusteet

hallitsee henkiléstésuunnittelun ja rekrytoinnin perusteet

Viittomakielialan tulkkitoiminnan organisaation toiminnan ja tydyhteison tavoitteiden asettaminen
Toimintastrategian laatimisen perusperiaatteet

Johtamisen ja tiimityon perusteet

Yritystoiminnan laajentaminen ja rekrytointi

Ansaintalogiikka, kannattavuus ja yrityksen talous

Arviointi: 1 -5
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ORGANISAATIO-OSAAMINEN 5 OP (SYV3.2)

Sijoittuminen: 2. lv/syksy

Vastuuoppilaitos: HUMAK

Tavoitteet:

Opiskelija:

Sisalto:

ymmartaa oppivan organisaation toimintaperiaatteet

osaa soveltaa oppivan organisaation toimintaperiaatteita tydelaman kehittAmisessad ja
organisoinnissa

osaa kayttda tyon muutoksen hallinnassa tarvittavia tyovalineita

osaa vaikuttaa yhteiskunnalliseen paatoksentekoon yhteistydssé asiakkaiden ja muiden toimijoiden
kanssa seka kykenee kantamaan seka yhteiskunnallista etta sosiaalista vastuuta

osaa toimia asiantuntijana olemassa olevissa viittomakielialan sisédisissd ja elintarkeissd alan
ulkopuolisissa verkostoissa

viittomakielentulkki oppivassa organisaatiossa
0 oppivan organisaation perusperiaatteet
o ty6kulttuurin kehittdminen ja organisointi viittomakielialan oppivassa organisaatiossa
tydn muutoksen tydvalineet viittomakielialan organisaatiossa
tarpeellinen vs. haitallinen muutos
itsensa johtaminen
tydssa jaksamisen vélineet (esim. tydssa uupumisen ehkaisy)
tydn hallinta ja organisointi (esim. tyon oikea mitoittaminen, aikatauluttaminen)
yhteiskunta ja organisaatio
yhteiskunnallisen vaikuttamisen keinot
o yhteiskunnallinen ja sosiaalinen vastuu
tyénohjaus

O O O 0O O O

Arviointi: 1-5
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3.1.5 TUTKIMUS- JA KEHITTAMISTYON OPINNOT 10 OP

TUTKIMUS JA KEHITTAMISTYON OPINNOT I; 5 0P (SYV4.1)

Sijoittuminen: 1. lv/syksy
Vastuuoppilaitos: HUMAK
Tavoitteet:
Opiskelija:
e ymmartaa YAMK -opinnaytetyon erityispiirteet

* ymmartaa arvojen, katsomuksen ja ndkemysten merkityksen tutkimustyon taustalla
* 0saa jasentaa tutkimus- ja kehittimisprosessia teoreettisesti

* 0saa soveltaa erilaisia opinnaytetyon laadullisia ja maarallisia tutkimus- ja tiedonhankintamenetelmia

Sisallot:
*  YAMK- opinnaytetyo
» arvot ja katsomukset tutkimustydn taustavaikuttajina
e tutkimus- ja kehittdmisprosessi teoriassa ja kaytannéssa
* laadulliset aineistonkeruumenetelméat
o maarélliset aineistonkeruumenetelmat

Arviointi: 1-5

19



TUTKIMUS JA KEHITTAMISTYON OPINNOT II; 5 0P (SYV4.2)

Sijoittuminen: 2. Iv/kevat
Vastuuoppilaitos: HUMAK ja Diak
Tavoitteet:
Opiskelija:
e 0saa suunnitella alan kehittamiseen liittyvan tutkimus- ja kehittamistydprosessin

» 0saa tehda opinnaytetyon toteuttamisen kannalta mielekk&itéd metodologisia valintoja
» 0saa arvioida tutkimus- ja kehittdmistydprosessin toimivuuden kannalta keskeisia tekijoita

Sisallot:

e tutkimus- ja kehittdmisprosessi kaytannéssa

« oman kehityshankkeen tutkimusmetodiikan hallinnan syventaminen

e omaan tutkimus- ja kehittdamistyohon liittyva ideapaperi ja opinnaytetydsuunnitelma

» toisten tutkintoa suorittavien opiskelijoiden opinnayteideapapereiden ja suunnitelmien arviointi

Arviointi: 1-5
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3.2 VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 10 OP

3.2.1 ASIANTUNTIJAVIESTINTA JA TEKNOLOGIA 5 OP

ASIANTUNTIJAVIESTINTA JA TEKNOLOGIA 5 0oP (VV1)

Aikataulu: 1. Iv/syksy
Vastuuoppilaitos: Diak
Tavoitteet:

Opiskelija:

e o0saa tiedottaa toiminnastaan/tydpaikkansa toiminnasta monikanavaisesti
» 0saa hankkia ja tuottaa asiantuntijaluentojen ja -lausuntojen sisaltoja

e 0saa hybdyntaa viestintavalineitd ja —kanavia asiantuntijatoiminnassaan
» osaa markkinoida osaamistaan

» o0saa tekijanoikeudet

Sisalto:
Asiantuntijaviestinta (luennointi, opetus, esiintymistaito)

e yksisuuntaisuus, kaksisuuntaisuus

*  kouluttajan néakdkulma

» globaali ndkdkulma

» tiedottaminen , yhteistviestinta (valistus/opetus "educational”, ohjaus- ja opastustaidot)
» sisalldén tuotantotaidot (luennot, lausunnot, kirjelméat, vaikuttaminen)

» ilmaisutaito (kirjallinen, suullinen, viitottu)

» tekniset valineet viestinnassa

e nopea, tehokas ja kulttuurisesti sopiva viestinta asiakkaiden kanssa

Puheviestinta

» esiintyminen, ilmaisutaito (suullinen, viitottu), neuvottelutaito
e esiintymistilanteet

Verkkoviestintd (monikanavaisuus, esteettdmyys ja saavutettavuus)
*  monisuuntaisuus
e toimintaymparistdjen rakentaminen
» sisallén tuotantotaidot (tiedon hankinta, verkostot)
» verkon mahdollistamat ilmaisukeinot (kirjallinen, suullinen, viitottu)
WebhCT, ConnectPro
e sosiaaliset mediat wiki, blogi, Facebook

Viestinnan etiikka

» tekijanoikeudet

Arviointi: Suoritettu/Taydennettava
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3.2.2 KIELET, TULKKAUS JA MONIKULTTUURISUUS 5 OP

KIELET, TULKKAUS JA MONIKULTTUURISUUS 5 oP (VV2)

Sijoittuminen: 2. Iv/kevat
Vastuuoppilaitos: HUMAK
Tavoitteet:

Opiskelija:

e 0saa suunnitella, toteuttaa ja arvioida tdmén opintokokonaisuuden puitteissa tapahtuvan itsendisen
asiakokonaisuuden

« tietdd viittomakielialan toimintaympéristdjen ja —tapojen erityispiirteitd valitsemaansa kohteeseen
liittyen

e o0saa hyddyntaa viittomakielta ja vieraita kielia kartuttaessaan tietojaan ja taitojaan valitsemassaan
toimintaymparistossa/tehtavassa

» kykenee peilaamaan valitsemansa kohteen erityispiirteitd suhteessa jo olemassa oleviin tieto- ja
taitorakenteisiinsa ja analysoimaan toteuttamansa kokonaisuuden kautta saavuttamiaan
oppimistuloksia

Sisalto:

Kieliopinnot (esim.):
e Perusteita kansainvélisesta viittomisesta, suomenruotsalaisesta viittomakielesta tai jonkin maan
kansallisesta viittomakielesta
TAI

* jonkin jo hyvin hallitsemansa puhutun kielen tietojen ja taitojen syventaminen

Tulkkausopinnot (esim.):
» tulkkausprojekti (kansainvalisen tilaisuuden tulkkauksen koordinointi, monikieliset tilanteet)
» reletulkkaus (viittomakielisten tulkkien kanssa toimimisen periaatteet) konferenssitulkkaus

Kulttuuriopinnot (esim.):
e monikulttuurisuusopinnot
» kotimaisten maahanmuuttajakuurojen parissa tehtava korkea-asteen kehittamisty®

Arviointi: Suoritettu/Taydennettava

Lisatietoja:

Tama opintokokonaisuus henkilokohtaistetaan. Opintojaksoon voi siséllyttéé/tdssa opintojaksossa Vvoi
hyvéksilukea kieli-, tulkkaus- ja/tai kulttuuriopintoja. Opintojakson voi suorittaa esim. tenttiméalla, harjoitteluna,
kansainvalisena vaihtona ja/tai projektina. Kirjallisuus maaraytyy valitun osa-alueen mukaan, sovitaan
opintojaksosta vastaavan lehtorin kanssa
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3.3 OPINNAYTETYOOPINNOT 30 OP

3.3.1 TUTKIMUS- JA KEHITTAMISTYO 30 OoP

TUTKIMUS JA KEHITTAMISTYO 30 op (OT1)

Sijoittuminen: 2 Iv/syksy ja kevat

Vastuuoppilaitos: HUMAK ja Diak

Tavoitteet:
Opiskelija:

e tunnistaa viittomakielialan kehittamistarpeita

e 0saa tuottaa ja soveltaa alaa koskevaa uutta tietoa

e o0saa itsendisesti paivittaa vk-alan tutkimusta ja ammattikaytantéjen kehittdmistéa koskevaa tietoa
» o0saa laatia tutkimuksellisen kehittdmistehtavéan raportin

Sisalto:
» tutkimuksellisen kehittamistehtavan toteuttaminen (sis. aineiston kerddminen ja analysointi)

» tutkimuksellisen kehittamistehtavan raportointi
* seminaariesitykset

Arviointi: 1-5
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4. OPINNAYTETYON TEKEMINEN

4.1 YLEMPAAN AMMATTIKORKEAKOULUTUTKINTOON JOHTAVIEN OPINTOJEN TAVOITTEET JA
OPETUKSEN TAVOITTEET

Opinnéaytetydn laajuus on 30 opintopistetta.
Ylempaan ammattikorkeakoulututkintoon johtavien opintojen yleisena tavoitteena on antaa opiskelijalle

A tybelaman kehittamisen edellyttamat laajat ja syvalliset tiedot asianomaiselta alalta seka tarvittavat
teoreettiset tiedot asianomaisen alan vaativissa asiantuntija- ja johtamistehtavissa toimimista varten;

B syvillinen kuva asianomaisesta alasta, asemasta tydelaméassa ja yhteiskunnallisesta merkityksesta seka
valmius asianomaisen alan tutkimustiedon ja ammattikdytdnnon kehityksen seuraamiseen ja erittelyyn;

C valmiudet elinikéiseen oppimiseen ja jatkuvaan oman ammattitaidon kehittamiseen
D tydelaméassé vaadittava hyva viestinta- ja kielitaito seka
E kansainvalisen vuorovaikutuksen ja ammatillisen toiminnan edellyttdmat valmiudet.

Syventavien ammattiopintojen tavoitteena on antaa opiskelijalle mahdollisuus syventéaa teorian soveltamista
kaytantoon, analyyttisia taitoja, projektin johtamisen seka tutkimus- ja kehitystydéhon osallistumisen taitoja ja
sosiaalisia taitoja. Opinnaytetyon tavoitteena on kehittdé ja osoittaa kykya soveltaa tutkimustietoa ja kayttaa
valittuja menetelmia tydelaman ongelmien erittelyyn ja ratkaisemiseen seka valmiutta itsendiseen vaativaan
asiantuntijatyéhon.

(Valtionneuvoston asetus 352/2003, 7 a § (16.6.2005/423) ja 10 § (16.6.2005/423).

4.2 OPINNAYTETYON LUONNE

Opinnéaytetydn tavoitteena on, etta opiskelija osoittaa kykynsa viittomakielialan kehittdmista koskevan uuden
tiedon tuottamiseen ja soveltamiseen seka valmiutensa monialaisen viittomakielialan kehittdmista koskevan
tutkimustiedon ja ammattikdytéantdjen kehityksen seuraamiseen. Opinndytetyd on tutkimuksellinen
kehittamistehtdva tai soveltava tutkimus, jossa korostuu toimialan tyfelamén kehittdminen seka valmius
itsendiseen vaativaan asiantuntijatythoén. Opinnaytetyd rakentuu ylempdan ammattikorkeakoulututkintoon
sisédltyvissd opinnoissa hankittavan osaamisen ja muun opinndyteteemaan liittyvédn aineiston seka
omakohtaisen tydelamakokemuksen perustalle. Opinnaytetyon tavoitteena on omalta osaltaan toteuttaa
ammattikorkeakoulun alueellista kehitystehtavaa.

Opinnaytetyd voi olla toiminnallinen kehittdmistyd, joka siséltdéd kaytannon toteutuksen tydeldman
kehittdamistehtavasta (esim.menetelmankehitysprosessi, moniammatillinen projektitoiminta,
ohjeistus tai projekti) ja opinnayteraportin.

Opinnaytetyd tehdaan paasaantdisesti yksilétyona. Prosessissa korostuu opiskelijan, tybelaméan ja
ammattikorkeakoulun yhteiséllinen vuorovaikutus niin aiheenvalinnan, toteutustavan kuin tavoitteidenkin
osalta. Lisdksi opinnaytetyd pyritddan kytkemaan ammattikorkeakoulujen omaan tutkimus- ja
kehittdmistoiminnan profiiliin.

24



4.3 HANKKEISTETUT OPINNAYTETYOT

Tybelamalahtdista opinnaytetyotd kutsutaan hankkeistetuksi opinnaytetydksi. Talléin yksi seuraavista
AMKOTA:n edellyttdmista kolmesta kriteerista taytyy tayttya:

e tybelaméa maksaa joko ammattikorkeakoululle tai opiskelijalle tydn tekemisesta

» opinnaytetydlle on nimetty ohjaajaksi tydelaman edustaja

» tybyhteison tarkoituksena on alusta ldhtien hyddyntdd opinnaytetydon tuloksia omassa
toiminnassaan.

Opinnaytetyd voidaan liittdd osaksi Humakin tai Diakin omaa tutkimus- ja kehitysty6td. Taman
mahdollisuuden hyvéaksi kayttdminen on suositeltavaa.

4.4 OIKEUDET OPINNAYTETYON TULOKSIIN

Opinnaytetydn tekemisen yhteydessa on huomioitava siihen liittyvia lakisaateisia asioita, esim. erilaiset
oikeudet opiskelijan tyontuloksiin. Taman lisdaksi on huomioitava vastuukysymykset tapaturma-
vahingonkorvausasioissa, joista opiskelija ja toimeksiantaja sopivat erikseen opinnaytetydsopimuksenteon
yhteydessa.

4.5 OPINNAYTETYON JULKISUUS

Opinnaytetyd on korkeakoulututkinnon osa, jonka tulee olla avoimesti arvioitavana. Opinnaytetydsta tulee
julkinen sen jalkeen, kun ohjaaja on sen hyvaksynyt. Julkisuudella taataan opinnaytetéiden objektiivinen ja
tasapuolinen arviointi.

Jos opinnaytetyohon sisaltyy liike- tai ammattisalaisuuksia, ndméa luottamukselliset tiedot sijoitetaan

varsinaisesta tyosta erilliseen tausta-aineistoon, joka jaa toimeksiantajan kayttoon. Naistd on erikseen
sovittava opinndytetydsopimuksessa.
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5. OPINNAYTETYON ARVIOINTI

5.1 ARVIOINTIKRITEERIT

Humakin ja Diakin opiskelijoiden opinnaytetyét arvioidaan kummankin oppilaitoksen omien arviointikriteerien
perusteella. Molemmista oppilaitoksista nimetddn opinnaytetydlle oma arvioija. Opinndytetydn arvosana
muodostuu molempien arvioijien lausuntojen pohjalta tasapuolisesti.

5.1.1 DIAKIN ARVIOINTIKRITEERIT

| TEHTAVAN ASETTELU

Tydeldmaldhtdisyys : opinnaytetyd hyddyttaa tydelamaa, kehittda tyotd tydpaikan tai alan tasoilla ja vastaa
naiden tarpeisiin (tuottaa uutta tietoa, toimintamalleja, menetelmia, tuotteita tms.)

Ammatillinen kasvu _: asetetut ammatillisen osaamisen ja kehittymisen tavoitteet.

Tehtdvanasettelu : tehtdvanasettelun ja tutkimusongelman selkeys, tehtyjen rajausten mielekkyys, selkeys
ja perustelut.

I KAYTANNON TOTEUTUS

Lahestymistavan toimivuus __: Valitun lahestymistavan mielekkyys tehtavaasettelun kannalta, opinnaytetyon
tyypin (tutkimustyyppinen tai toiminnallinen opinnaytetyd) ja valittujen tyo- ja tutkimusmenetelmien
perusteleminen ja kriittinen arviointi.

Ty0-, kehittdmis- ja tutkimusmenetelmien hallinta ___: toimintakaytantdjen seka tyovalineiden ja -
menetelmien hallinta, aineiston tuottamisen ja hankinnan menetelmien osaaminen, aineiston riittavyys ja
relevanssi, analyysimenetelmien hallinta, ty6-, kehittamis- ja/tai tutkimusprosessin lapinakyvyys.

Opinnayteprosessin hallinta _: tydprosessin ja ajankayton organisointi, omatoimisuus, vastuullisuus ja
eettisyys. Etenkin kehittdmishankkeissa ja produktioissa prosessin yhteys tydelamaan suunnittelussa,
toteutuksessa ja arvioinnissa. Tydnjako, jos useampia tekijoita.

I PERUSTELUT JA OMA AJATTELU

Kasiteltédvien asioiden kasitteellistaminen __: toiminnan ja tutkimuksen tietoperusta ja viitekehys, kasitteiden
ymmartadminen ja maarittely, ilmididen ndkeminen laajempien kokonaisuuksien osina

Lahteiden hyddyntaminen ja tiedonhankinta __: tiedonhankinnan laajuus, relevanssi ja monipuolisuus,
lahteiden hyddyntaminen ty6ssa, lahdekritiikki

Oma ajattelu ja argumentaatio _: oman ajattelun esiintyminen opinnaytetydssa, perustellut johtopaéattkset ja
kehittdmisehdotukset, eettisten kysymysten kasittely, innovatiivisuus

Mielekés vuorovaikutus : opinnaytetydn ohjaukseen ja seminaaritydskentelyyn osallistuminen, kyky antaa,
vastaanottaa ja hyddyntaa palautetta
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IV ASIANTUNTIJUUDEN KEHITTYMINEN JA AMMATILLINEN VAIKUTTAVUUS

Tutkiminen ja kehittdminen

tutkimustiedon ja ammattikaytantéjen hyvaksi kayttaminen.

Alan ajankohtaisten kysymysten jdsentaminen

: tutkimus- ja kehittdmisosaamisen kehittyminen, kansainvalisen ja kansallisen

: tydpaikkatason ilmididen kytkeminen laajempaan

alueelliseen, kansalliseen ja kansainvaliseen kontekstiin, historiallisen perspektiivin huomioiminen.

Ammatilliset kdytannot

merkitys.

IV MUOTO

: asiantuntijuus, johtamisen ja alan valtasuhteiden ymmartaminen, opinnaytetyén

Kieliasu : oikeakielisyys, opinnaytetydhon sopiva tyyli, tekstin sisdinen eheys, ilmaisun sujuvuus ja rikkaus.

Rakenne : selkeys ja loogisuus, tekstin asettelu, ulkoasu ja lahdemerkinnat Diakin antaman ohjeistuksen

mukainen.

Opinnaytetydn esitystilanne:

valmistelu, perustelut, esitystapa.

TAULUKKO 3'. YAMK-OPINNAYTETYON ARVIOINTIKRITEERIT

Arviointikriteerit

Tyydyttava 1

Hyva 3

Kiitettava 5

| Tehtavan
asettelu

Tydeldmaldhtdisyys: Aihe
kuuluu omaan
ammattialaan ja liittyy
tyoelaman- ja/tai
alueellisiin
kehittamistarpeisiin.

Ammatillinen kasvu:
Ammatillisen osaamisen ja
kehittymisen tavoitteita on
asetettu.

Tehtavan asettelu:
Tehtavan asettelun
selkeydessa on puutteita,
rajaus ei ole kaikilta osin
onnistunut. Tehtéavan
asettelua on perusteltu
kapea-alaisesti.

Ty6elamalahtoisyys: Aihe
liittyy l&heisesti tydelaman-
ja/tai alueellisiin
kehittamistarpeisiin.

Ammatillinen kasvu:
Ammatillisen osaamisen ja
kehittymisen tavoitteet on
asetettu selkeasti.
Ammatillisen kehittymisen
tavoitteita on asetettu myos
tydyhteiston ja /tai alan
toimijoihin.

Tehtavan asettelu:
Tehtavan asettelu on
selked ja mielekéds ja se on
perusteltu tydssa

Tyoelamalahtdisyys:

Aihe on innovatiivinen ja
merkittava
tybelaman/alueellisten
kehittamistarpeiden
nakokulmasta.

Ammatillinen kasvu:
Ammatillisen osaamisen ja
kehittymisen tavoitteet on
asetettu selkeasti korkealle
tasolle, ne ovat sopusoinnussa
tehtdvanasettelun kanssa ja
mahdolliset saavuttaa.

Tehtévan asettelu: Tehtavan
asettelu on oivaltava,
haastava, selkea ja mielekas ja
se on perusteltu tydssa
monipuolisesti seka tydelaman
kehittamis- etta
tutkimuslahtoisesti.

' Taulukossa on esitetty vain arvosanojen 1, 3 ja 5 mukaiset arviointikriteerit. Arvosanat 2 ja 4 sijoittuvat alla
esitettyjen kriteereiden valiin.
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Il Toteutus

Valitun lahestymistavan

Lahestymistavan toimivuus:

Lahestymistavan toimivuus:

toimivuus: Lahestymistapa
on osin ongelmallinen
asetettuun tehtavaan
nahden. Lahestymistapaa
ei ole riittavasti perusteltu.

Tyo- ja
tutkimusmenetelmien hallin

Lahestymistapa on
tarkoituksenmukainen
tehtavan kannalta ja sen
valinta on selkeasti
perusteltu.

Tyo- ja
tutkimusmenetelmien

ta: Kaytettyjen
tyémenetelmien
0osaamisessa on puutteita.
Aineisto on suppeaa ja
yksipuolista. Analyysi jaa
pintapuoliseksi ja
epasystemaattiseksi.

Tydmenetelmien ja/tai
tutkimusaineiston
hankinnan ja analyysin
vaiheet on kuvattu, mutta
kuvauksen selkeydessa ja
tarkkuudessa on puutteita.

Opinnayteprosessin
hallinta:

TyOprosessin ja ajankaytén
hallinnassa on ollut selvia
ongelmia. Opiskelijan
toiminta on ollut
epaitsendista. Opiskelija ei
ole osoittanut ylemman
tutkinnon opinnaytetydn
edellyttaméaa
vastuullisuutta ja eettista
harkintaa. TyOnjaossa on
ilmennyt ongelmia (jos
useampi tekija).

hallinta: Opiskelija hallitsee
kaytetyt ty6- ja
tutkimusmenetelmat
opinnaytetyon
edellyttamalla tasolla.
Aineisto on riittavaa ja
tarkoituksenmukaista ja
hankittu tarkoitukseen
sopivalla tavalla. Aineiston
tai tydn analyysi on
toimivaa. Aineiston
hankinnan ja analyysin
vaiheet ja menetelmét on
kuvattu selkeésti.

Opinnayteprosessin
hallinta: Tyoprosessi ja
ajankayttd ovat
suunniteltuja ja toimivia.
Opiskelija on edennyt
sovitun aikataulun
mukaisesti. Opiskelija on
toiminut vastuullisesti ja
eettisesti. Yhteys
tydelamaéan on ollut
tarkoituksenmukaista ja
toimivaa prosessin eri
vaiheissa (suunnittelu,
toteutus ja arviointi).
Tyo6njako on ollut
tarkoituksenmukaista ja
tasapuolista (jos useampi
tekija).

Lahestymistapa on eri
nakokulmista toimiva. Erilaisia
vaihtoehtoja on tarkasteltu
kriittisesti, ja valittu
lahestymistapa ja menetelmat
on perusteltu selkeésti ja
monipuolisesti.

Tyo- ja tutkimusmenetelmien
hallinta: Opiskelija hallitsee
erinomaisesti kaytetyt
tybprosessit ja — ja
tutkimusmenetelmat. Aineisto
on runsasta ja monipuolista ja
hankittu tarkoitukseen sopivalla
tavalla. Aineiston analyysi on
oivaltavaa ja systemaattista.

Aineiston hankinnan ja
analyysin vaiheet ja
menetelmat on kuvattu
selkeasti ja johdonmukaisesti.

Opinnayteprosessin hallinta:
TyOprosessi ja ajankayttd ovat
hyvin suunniteltuja ja opiskelija
on pysynyt suunnitellussa
aikataulussa. Opiskelija on
toiminut itsendisesti ja
vastuullisesti, osoittanut
eettista harkintaa ja
noudattanut sopimuksia.
Yhteys tydelamaan on ollut
suunnitelmallista,
tarkoituksenmukaista ja
vastuullista prosessin eri
vaiheissa (suunnittelu, toteutus
ja arviointi). Tyonjako on ollut
tarkoituksenmukaista ja
tasapuolista (jos useampi
tekija).

[l Perustelut ja
oma ajattelu

Késitteellistdminen:
Kasitteiden valinta,
maarittely ja kayttd on
paasaantoisesti
virheettntd, mutta kapeaa.
Tietoperusta on melko
suppea. Asiat on

Késitteellistdminen:
Késitteiden valinta ja
maarittely on loogista ja
monipuolista. Késiteltavat
iimiot kytketéaan laajempiin
kokonaisuuksiin
perustellusti. Tietoperusta

Késitteellistaminen: Kasitteiden
valinta ja maarittely on
loogista, oivaltavaa,
perusteltua ja asiantuntevaa.
Kasiteltavat ilmiot kytketaan
luontevasti osaksi laajempia
kokonaisuuksia. Tietoperusta
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ymmarretty, mutta
perustelut ovat kapea-
alaisia ja
johdonmukaisuudessa voi
olla joitakin puutteita.

Lahteet ja tiedonhankinta:

on monipuolinen.
Kokonaisuuden
ymmartaminen nakyy
kasittelyssa, perusteluissa
ja valinnoissa.

Lahteet ja tiedonhankinta:

on laaja ja monipuolinen.
Asioiden syvallinen
ymmartaminen nakyy
kasittelyssa, perusteluissa ja
valinnoissa.

Lahteet ja tiedonhankinta:

Kotimaisia lahteité on
kaytetty
tarkoituksenmukaisesti,
mutta ulkomaisia lahteita
on kaytetty suppeasti.
Lahdekritiikkia on esitetty,
mutta se on osin kapeaa.
Lahteet ovat relevantteja.

Oma ajattelu: Opiskelijan
oma ajattelu ja
argumentaatio tulevat esille
epatasaisesti. Perusteluja
ja johtopaatdksia on
pohdittu osin yksipuolisesti.
Eettisia kysymyksia on
kasitelty kapea-alaisesti.

Vuorovaikutus: Opiskelija
ei ole hyddyntéanyt ohjausta
ja vertaispalautetta
parhaalla mahdollisella
tavalla opinnaytetydssaan.
Ohjaustilanteisiin ja
seminaareihin
valmistautuminen on ollut
puutteellista.

Kotimaisia ja ulkomaisia
l&hteitd on kaytetty
tarkoituksenmukaisesti ja
arvioitu kriittisesti. Lahteet
ovat relevantteja ja
ajankohtaisia.

Oma ajattelu: Oma ajattelu,
argumentaatio ja asian
ymmartaminen tulevat
esille hyvin. Perustelut ja
johtopaatdkset ovat
selkeitd. Eettisia
kysymyksia on kasitelty
monipuolisesti ja opiskelija
on perustellut hyvin omat
ratkaisunsa.
Opinnaytetydssa on
innovatiivisia aineksia.

Vuorovaikutus: Opiskelija
on osallistunut ohjaukseen
tarkoituksenmukaisesti ja
on hyddyntanyt ohjausta ja
vertaispalautetta hyvin
opinnaytetydssaan.
Opiskelija on
valmistautunut
ohjaustilanteisiin ja
seminaareihin.
Seminaaritydskentely on
ollut aktiivista.

Kotimaisia ja ulkomaisia
[&hteitd on kaytetty runsaasti,
monipuolisesti ja
tarkoituksenmukaisesti.
Lahteitd on arvioitu kriittisesti.
Lahteet ovat relevantteja,
korkeatasoisia ja ajankohtaisia.

Oma ajattelu: Oma ajattelu,
argumentaatio ja asian
ymmartaminen tulevat
monipuolisesti esille.
Perustelut ja johtopaatokset
ovat selkeitd, oivaltavia ja
loogisia. Eettisia kysymyksia
on kasitelty monipuolisesti ja
opiskelija on perustellut omat
ratkaisunsa. Opinnaytetyd on
innovatiivinen ja tydelamaa
kehittava.

Vuorovaikutus: Opiskelija on
osallistunut ohjaukseen
aktiivisesti ja hyddyntanyt
ohjausta, vertaispalautetta ja
tybelaman osaamistaan
oivaltavasti opinnaytetyonsa
kehittamisessa. Opiskelija on
valmistautunut
ohjaustilanteisiin ja
seminaareihin hyvin.
Seminaaritydskentely on ollut
aktiivista, rakentavaa ja
kannustavaa.

v
Asiantuntijuuden
kehittyminen ja
ammatillinen
vaikuttavuus

Tutkiminen ja kehittdminen:

Tutkiminen ja kehittdminen:

Tutkiminen ja kehittdminen:

Tutkimus- ja
kehittdmisosaaminen on
hyvien perustutkinnon
toiden tasolla.
Kansainvalista ja
kansallista tutkimustietoa ja
ammattikaytantoja on
hyddynnetty.

Tutkimus- ja
kehittdmisosaaminen on
kehittyneempaa kuin
perustutkinnossa.
Kansainvalista ja
kansallista tutkimustietoa ja
ammattikaytantoja on
hyddynnetty.

Tutkimus- ja
kehittdmisosaaminen on
selvasti kehittyneempaa kuin
perustutkinnossa.
Kansainvélista ja kansallista
tutkimustietoa ja
ammattikaytantoja on kaytetty
monipuolisesti ja hyvin.
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Alan ajankohtaisten
kysymysten jasentdminen:

Alan ajankohtaisten
kysymysten jasentaminen:

Alan ajankohtaisten
kysymysten jdsentdminen:

TyOpaikkatason ilmiét on
kytketty laajempaan
kontekstiin.

Ammatilliset k&dytdnnot:
Johtamiseen ja alan
valtasuhteisiin liittyvia
elementteja ja ilmidita on
kasitelty. Opiskelijan
asiantuntijuus tulee
epatasaisesti esille.
Opinnaytetyon laajempaa
merkitystd on pohdittu
suppeasti.

Tyopaikkatason ilmiét on
kytketty laajempaan
alueelliseen, kansalliseen
ja kansainvaliseen
kontekstiin. Myds
historiallisen muutoksen
merkitys on nahty.

Ammatilliset k&ytannaot:
Johtamiseen ja alan
valtasuhteisiin liittyvat
elementit ja ilmi6t on
ymmarretty. Opiskelijan
asiantuntijuus tulee
selkeasti esille.
Opinnaytetyon laajempaa
merkitysté on pohdittu
useista nakokulmista.
jatkokehittdmisaiheita on
esitetty.

TyOpaikkatason ilmiét on
kytketty laajempaan
alueelliseen, kansalliseen ja
kansainvéliseen kontekstiin.
Asioiden ja ilmididen
historiallisen muutoksen
merkitys on otettu hyvin
huomioon.

Ammatilliset kdytdnnot:
Johtamiseen ja alan
valtasuhteisiin liittyvia
elementteja ja ilmidita on
analysoitu oivaltavasti.
Opiskelijan asiantuntijuus tulee
opinnaytetytssa selkeasti ja
monipuolisesti esille.

Opinnaytetydn laajempaa
merkitystd on pohdittu
monipuolisesti ja kriittisesti.
Jatkokehittdmisaiheita on
esitetty eri nakdkulmista.

V Muoto

Kieliasu: Kielen
sujuvuudessa on puutteita
ja siind on virheita. Tyyli on
paaosin sopivaa. Teksti
muodostaa
kokonaisuuden.

Rakenne: Opinnaytetydn
rakenne on selkea. Tekstin
asettelussa, ulkoasussa ja
lahdemerkinnoissa on
jonkin verran virheita.

Esitystilanne: Esitys on
havainnollinen. Opiskelija

perustelee ratkaisunsa ja
vastauksensa esitettyihin
kysymyksiin.

Kieliasu: Kieli on sujuvaa ja
melkein virheetonta. Tyyli
sopii hyvin kyseiseen
opinnaytetydhon. Teksti
muodostaa eheén
kokonaisuuden.

Rakenne: Opinnaytetydn
rakenne on selkea. Tekstin
asettelu, ulkoasu ja
lahdemerkinnat ovat
ohjeiden mukaiset.

Esitystilanne: Esitys on
havainnollinen ja

vuorovaikutteinen.
Opiskelija perustelee
ratkaisunsa ja
vastauksensa esitettyihin
kysymyksiin

Kieliasu: Kieli on sujuvaa ja
virheetonta. Tyyli on tarkoin
harkittu ja sopii kyseiseen
opinnaytetyohon. Teksti
muodostaa eheén,
johdonmukaisesti etenevan,
luontevan ja vivahteikkaan
kokonaisuuden.

Rakenne: Opinnaytetydn
rakenne on selkea ja
perusteltu. Tekstin asettelu,
ulkoasu ja lahdemerkinnét ovat
ohjeiden mukaiset.

Esitystilanne: Esitys on
havainnollinen ja viimeistelty.

Esitys on vuorovaikutteinen ja
joustava. Opiskelija perustelee
ratkaisunsa ja vastauksensa
esitettyihin kysymyksiin.
Opiskelija tuo perusteluissaan
esille vaihtoehtoisia
ratkaisumalleja.
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5.2.2 HUMAKIN ARVIOINTIKRITEERIT

Opinnaytteen arvioinnissa kiinnitetddn huomiota seuraaviin osa-alueisiin:
1 opinnaytteen aiheenvalinta ja opinnaytteelle asetettujen tavoitteiden tayttyminen
2 opinnaytteessa kaytettyjen menetelmien tarkoituksenmukaisuus ja menetelmallinen osaaminen
3 tulosten ja paatelmien perustelujen selkeys ja pitdvyys seka esityksen johdonmukaisuus
4 tieteellisen kirjallisen esitystavan sujuvuus, lahteiden kaytodn ja lahdemerkintdjen virheettomyys seka
oikeakielisyys
5 tiedon hyddynnettavyys tydelaméssa ja valmiiden sovellusten esittdminen tydelaman tarpeisiin.

Arvioinnissa painotetaan erityisesti kolmea ensimmaista arviointialuetta.

Arviointi- Kiitettava 5 Hyva 4 Hyva 3 Tyydyttava 2 Tyydyttava 1
kriteerit
Aiheen- Tyodelamalahtdine | Tybelamalahtdine | Tydelama- Tyoelamalahtoi | Aihe eiole
valinta ja n n [&htdinen nen merkittava
tavoitteiden | aihe, erinomainen | aihe, hyva aiheen | aihe, riittdva aihe, tybelaman tai
tayttyminen aiheen hallinta ja | hallinta ja aiheen puutteellinen alan
jasentely. jasentely. hallinta ja aiheen hallinta | kehittdmisen
Opinnayteprosess | Opinndyteprosess | jasentely. ja kannalta.
i i Opinnayteprose | jasentely. Opinnayte-
on toteutettu on toteutettu SSi Opinnaytepros | prosession
erinomaisella hyvin, itsendisesti | on toteutettu ession toteu-tettu
tavalla ja loogisesti. itsendisesti toteutettu epaitsenaisesti
itsendisesti ja Tavoitteet on mutta aihepiirin | melko ja aihepiirin
loogisesti. saavutettu. hallinnassa itsendisesti hallinta
Tavoitteet on on puutteita. mutta on hyvin
saavutettu. Tavoitteet on aihepiirin puutteellinen.
saavutettu hallinnassa on | Tavoitteet on
melko hyvin. merkittavia saavutettu
puutteita. heikosti.
Tavoitteet on
saavutettu
osin.
Menetelmél- | Tydssa on Tydssa on Tydssa on Tydssa on Tyodssa on
linen kaytetty kaytetty kaytetyt kaytetyt kaytetyt
0saaminen luovasti ja tarkoituksenmukai | tiedonhankinta- | tiedonhankinta- | tiedonhankinta-
taitavasti sesti ja ja ja
tiedonhankinta- ja | tiedonhankinta- analyysimenetel | analyysi- analyysimenete
analyysimenetelm | ja mat menetelmat Imat
ia. analyysimenetelm | olisivat voineet ovat selkeasti eivat ole
Tydssa on ia. olla puutteellisia perusteltuja tai
kéaytetty Tydssa on perusteellisempi | ja epajohdon- niitéd on kaytetty
eri tietolahteita kaytetty eri aja mukaisia puutteellisesti
monipuolisesti, tietolahteita johdonmukaise | suhteessa tutkimusongelm
kriittisesti ja monipuolisesti, mpia suhteessa | tutkimus- an
neuvokkaasti kriittisesti tutkimus- ongelmaan. nakokulmasta.
tutkimusongelma | tutkimusongelma | ongelmaan. Tydssa on Tybssa on
n n Ty0Ossa olisi kaytetty kaytetty
suhteen. Kaytetyt | kannalta voinut kayttaa tietolahteita niukasti ja
menetelmatovat mielekkaasti. tietolahteita pinnallisesti yksipuolisesti
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tutkimusongelma
n

kannalta
tarkoituksenmukai
sia

ja kattavia

Kaytetyt
menetelmat

ovat tutkimus-
ongelman
kannalta
tarkoituksenmukai
sia

kriitti-semmin ja
perustel-
lummin.
Kaytetyt
menetelmat
ovat
tutkimusongelm
an kannalta
tarkoituk-
senmukaisia
mutta ne olisivat
voineet olla
kattavampia

ja
perustelematta

tietolahteita ja
ne ovat
epaloogisia
tutkimusongelm
an
nakodkulmasta

Tulosten Aineistosta ja Aineistosta ja Aineistosta ja Aineistosta ja Aineistosta ja
hyddynet- tuloksista tuloksista tuloksista tuloksista tuloksista
tavyys on tehty on tehty on tehty jonkin ei ole tehty ei ole tehty
perusteltuja paatelmia. verran paatelmia tai paatelmia
paatelmia. Erilaisiin paatelmia. ne ovat tai ne ovat
Erilaisiin tilanteisiin ja Tydssa on epajohdon- epajohdonmuka
tilanteisiin olosuhteisiin pohdittu vain mukaisia. isia.
ja olosuhteisiin esitetaan vahan Tyodssa ei ole Tyodssa ei ole
esitetédan luovia ja | vaihtoehtoja. vaihtoehtoja pohdittu pohdittu
harkittuja Opinnaytteesta erilaisiin tulosten tulosten
vaihtoehtoja. on olosuhteisiin ja sovellettavuutt | sovellettavuutta
Opinnaytteesta hyotya tilaajalle tilanteisiin a. .
on tai Opinnaytteesta | Tilaaja saa Tilaaja saa
merkittavaa tuloksilla on on opinndytteestd | opinnaytteesta
hyotya yleista jossakin maarin | tietoa tietoa vain
tilaajalle tai sovellusarvoa hyotya tilaajalle. | tyydyttavasti tyydyttavasti.
tuloksilla
on yleista
sovellusarvoa
Arviointi- Kiitettéava 5 Hyva 4 Hyva 3 Tyydyttava 2 Tyydyttava 1
kriteerit
Opinnaytteessa Opinnaytteessa Opinnéaytteess | Opinnaytteess | Opinnaytteessa
Esitystapa, on on aon aon on
lahteet ja noudatettu noudatettu noudatettu noudatettu noudatettu
oikeakieli- oppilaitoksen oppilaitoksen paasaantoises | paasaantdisest | puutteellisesti
Syys opinndyteoppaan | opinndyteoppaan | ti i oppilaitoksen

ohjeita.
Opinnéayte on
rakenteeltaan
moitteeton.
Teksti on sujuvaa
ja

virheettnta
asiatekstia.
Lahteiden kaytto
ja

ohjeita.
Opinnéayte on
rakenteeltaan
johdonmukainen.
Teksti on sujuvaa
ja

virheetonta
asiatekstia.
Lahteiden kaytto
ja

oppilaitoksen

opinnayteopp | opinndyteoppa
aan an ohjeita.
ohjeita. Opinnéayte on
Opinnayte on | rakenteeltaan
rakenteeltaan | vain osin
paaosin johdonmukaine

johdonmukain | n.
Teksti ei ole
sujuvaa

en.
Teksti on

oppilaitoksen

opinndyteoppaan
ohjeita.
Opinnéayte on
rakenteeltaan
epajohdonmukain
en.

Tekstissa on
paljon

virheita eika se
tayta
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merkinta ovat
asianmukaisia.
Tulokset on
esitetty
havainnollisesti.
Opinnayte on
lahes

valmis
julkaistavaksi

merkinta ovat
asianmukaisia

sujuvaa ja
lahes
virheetonta
asiatekstia.
Lahteiden
kaytto ja
merkinta ovat
asianmukaisia

mutta tayttaa
asiatekstille
asetetut
vaatimukset.
Lahteiden
kaytto ja
merkinta ovat
puu

kaikkia
asiatekstille
asetettuja
vaatimuksia.
Lahteiden kaytto
ja

merkinta ovat
puutteellisia

Ulkoasu

Ulkoasussa on
noudatettu
oppilaitoksen
ohjeita.

Kuvat, kuviot,
taulukot,
piirrokset ja
kuvamateriaali on
toteutettu
asianmukaisesti
ja ne ovat
korkealaatuisia.
Opinnayte on
arkistokelpoinen.

Ulkoasussa on
noudatettu
oppilaitoksen
ohjeita.

Kuvat, kuviot,
taulukot,
piirrokset ja
kuvamateriaali
on toteutettu

asianmukaisesti.

Opinnéayte on
arkistokelpoinen

Ulkoasussa
on noudatettu
paasaantdises
ti
oppilaitoksen
ohjeita.

Kuvat, kuviot,
taulukot,
piirrokset ja
kuvamateriaali
on toteutettu
asianmukaisel
la tavalla
mutta niissa
on

puutteita.
Opinnayte on
arkistokelpoin
en

Ulkoasussa on
noudatettu
paasaantdisest
i

oppilaitoksen
ohjeita.
Kuvien,
kuvioiden,
taulukoiden,
piirrosten

ja
kuvamateriaali
n

toteutus on
heikkolaatuine
n.

Opinnayte on
arkistokelpoine
n

Ulkoasussa on
noudatettu
puutteellisesti
oppilaitoksen
ohjeita.

Kuvien, kuvioiden,
taulukoiden,
piirrosten

ja kuvamateriaalin
toteutus on
heikkolaatuinen
eivatka ne tue
sisaltda.
Opinnayte on
arkistokelpoinen
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