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	Harjoittelu 15 op

	Tavoitteet: 
 Opiskelija
· osaa soveltaa vanhustyön menetelmiä eri toimintaympäristöissä 
· osaa reflektoida asenteitaan, tunteitaan, vuorovaikutustaan ja ajatuksiaan vanhustyössä
· osaa arvioida ammatillisen kasvunsa vaiheita ja esittää vanhustyön kehittämishaasteita
· osallistuu mahdollisuuksien mukaan alueellisiin työelämän oppimisympäristöjen kehittämis- ja hanketoimintaan
 

	Sisällöt: 
· ikääntyneen kokonaisvaltainen kohtaaminen
· asiakaslähtöisyys ja voimaantuminen työotteessa
· vanhustyön menetelmien soveltaminen
· vanhustyön kehittäminen


	Kirjallisuus ja muut tietolähteet: 
 oheiskirjallisuus ja muu oheismateriaali (sivunumerot jos ei kokonaan) 
· Vanhuus 1. ja 2. jakson kirjallisuus, lisäksi opiskelijan omavalintaisia harjoittelutehtävään liittyviä kirjoja ja muuta ajankohtaista materiaalia
· Verkossa oleva oppimisprosessia tukeva materiaali


	
KESKEISET OPPIMISTEHTÄVÄT JA NIIDEN PEDAGOGISET LÄHTÖKOHDAT 
Kokoava tehtävä (2 op), joka liittyy harjoittelutavoitteisiin ja opintosuunnitelman ydinsisältöihin.  Oppimistehtävä syventää aikaisemmin opittua ja toimii teoriaan ja käytäntöön perustuvan tiedon yhdistäjänä. Oppimistehtävä edesauttaa oivaltamaan työn kehittämisen merkityksen.
Harjoittelutehtävä 2 op
Harjoittelun tavoitteet ovat seuraavat:
· osaa soveltaa vanhustyönmenetelmiä eri toimintaympäristöissä
· osaa reflektoida asenteitaan, tunteitaan, vuorovaikutustaan ja ajatuksiaan vanhustyössä
· osaa arvioida ammatillisen kasvunsa vaiheita ja esittää vanhustyön kehittämishaasteita

Harjoittelutehtävä koostuu verkkokeskustelusta havainnoista harjoittelun aikana. 
Pidä oppimispäiväkirjaa koko harjoittelujakson ajan.
1. Perehdy harjoittelupaikkaasi vanhustyön toimintaympäristönä. Tutustu harjoittelupaikkasi asiakkaisiin ja työntekijöihin. Perehdy toimintakulttuuriin, työkäytäntöihin ja työmenetelmiin sekä työn haasteisiin. Perehdy myös harjoittelupaikkasi dokumentointitapoihin ja niiden ohjeistuksiin (laatukansio, turvallisuusohjeet, henkilökuntarakenne ja mitoitus, eettiset ohjeet jne.). Kiinnitä erityisesti huomio, kuinka työyhteisön asiakastyössä toteutuu ikääntyneen ihmisen kokonaisvaltainen kohtaaminen ja asiakaslähtöisyys. Entä näkyykö myös voimaantumisen näkökulma työotteessa? Pohdi myös sosionomin paikkaa työyhteisössä.

2. Nosta havainnoistasi ja pohdinnoistasi kolme asiaa verkkokeskusteluun.

3. Sovella yhtä vanhustyön menetelmää asiakkaan tai asiakasryhmän kanssa. Valitse ohjaajasi kanssa oma asiakas tai asiakasryhmä. Tutustu asiakkaaseen (asiakkaisiin) keskustelemalla hänen (heidän kanssaan) ja myös ohjaajasi kanssa. Valitse sellainen vanhustyömenetelmä, jolla parhaiten tukisit häntä (heitä). Perehdy menetelmään teoreettisesti ja sovella sitä tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti. Arvioi lopuksi toteutusta yhdessä asiakkaan ja ohjaasi kanssa. 

4. Kerro verkkokeskustelussa keskeiset asiat sovelluksestasi. Keskustelussa vertailkaa asiakkuuksia, menetelmiä ja niiden käyttökelpoisuutta eri toimintaympäristöissä.  Mitä yhteistä ja mitä eroavaisuutta löytyy? Miten eettisyys ja asiakaslähtöisyys toteutuivat? Entä toteutuivatko suunnitelmallisuus ja tavoitteellisuus työssä? Myös muita asioita voitte nostaa esiin. Pohtikaa asioita oman ammatillisen kasvun näkökulmasta.

5. Pohdi ja keskustele verkossa mikä on tai olisi sosionomin asema ja toimenkuva harjoittelupaikassasi. Pohtikaa myös, miten kehittäisitte vanhustyötä.

6. Jokainen käy harjoittelun aikana kerran viikossa keskustelemassa verkkokeskustelualueella. Verkkokeskustelu arvioidaan hylätty/ hyväksytty.

7. Kokoa harjoittelun lopuksi yhteen kokemuksesi, havaintosi ja pohdintasi raportiksi (n. 10 s.) Tarkastele siinä harjoittelun ja koko opintojakson kokonaisuutta teorian ja käytännön vuoropuheluna. Pohdi raportin lopuksi mitä sinussa on tapahtunut tämän jakson aikana? Mitä muutoksia pystyt havainnoimaan tässä vaiheessa? Mitä uutta jakso on antanut ammatilliselle kasvullesi? Mitä jatkohaasteita asetat itsellesi? Pohdi myös, miten kehittäisit vanhustyötä.

Tehtävän työstämisessä käytä Vanhuus 1. ja 2. jakson kirjallisuutta sekä muuta ajankohtaista kirjallisuutta ja materiaalia.
Arviointi 
Harjoittelu 13 op, hylätty – hyväksytty: tyydyttävä – hyvä – kiitettävä
Harjoittelutehtävä 2 op, arviointi hyväksytty/hylätty

	OPETUS/OPPIMISMENETELMIÄ
· verkossa keskustelumahdollisuus 
· harjoittelujaksoíhin liittyvät työnohjaukselliset reflektiotapaamiset   
  WILMA:
 Harjoittelu 13 op, hylätty – hyväksytty: tyydyttävä – hyvä – kiitettävä 
 Harjoittelutehtävä 2 op, arviointi hyväksytty/hylätty
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