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Opintokokonaisuus: Lapsuus ja nuoruus (LN)

LN 6 Harjoittelu 12 op  

Opintokokonaisuuden tavoitteet
Opiskelija:

· jäsentää yhteiskunnallisten ja kulttuuristen muutosten vaikutuksia lasten, nuorten ja perheiden elämään

· perehtyy lasten ja nuorten kanssa työskenteleviin toimijoihin, vallitseviin kasvatus- ja pedagogisiin suuntauksiin sekä asiakastyön toimintatapoihin ja työmenetelmiin

· perehtyy lasten, nuorten ja perheiden kannalta keskeiseen palvelujärjestelmään

· tarkastelee lapsia, nuoria ja perheitä erityisesti lastensuojelun ja nuorisotyön kontekstissa
· syventää tietojaan lapsen ja nuoren kehityksestä, perheen toiminnasta, erityisen tuen tarpeessa olevien lasten ja nuorten tukemisesta sekä kehitystä tukevista ja uhkaavista tekijöistä
· tarkastelee lapsia, nuoria ja perheitä erityisesti kristillisen varhaisnuoriso- ja nuorisotyön kontekstissa
· harjaantuu soveltamaan ja kehittämään lasten, nuorten ja perheiden kanssa käytettäviä työmenetelmiä 
· ymmärtää kristillisen kasvatuksen osana kirkon tehtävää ja tuntee kristinuskon merkityksen kasvussa ja kasvatuksessa
· tuntee kirkon kasvatustoiminnan kokonaisuuden ja kehittää osaamistaan kristillisen kasvatuksen asiantuntijana
· kehittää ohjaus- ja vuorovaikutustaitojaan sekä pedagogisia valmiuksiaan.
Tuutorointi (0,5 op) on sisällytetty opintojakson harjoitteluresursseihin. Tuutor-ryhmät kokoontuvat kolme kertaa: kertaalleen lukukauden alkaessa, kertaalleen juuri ennen harjoittelujaksoa ja kertaalleen välittömästi harjoittelujakson jälkeen. Tuutor-ryhmien kokoontumisissa käsitellään opiskelijoiden opintojen sisällöistä tai harjoittelupaikoista syntyviä ammatillisia kysymyksiä.  

Yleisiä periaatteita liittyen LN-opintokokonaisuuden harjoitteluihin:

· Harjoittelu sijoittuu mieluiten teoriaopintojen (LN1 ja LN3) jälkeen.
· Tutorointi on osa harjoittelua. Paikallinen toteutus. Ryhmät kokoontuvat teoriaopintojen aikana ja  mahdollisuuksien mukaan myös harjoittelun aikana. Tuutoroinnin tavoitteet liittyvät opintokokonaisuuden ammatillisiin tavoitteisiin. Laajuus 0,5 op.
· Sosionomi - knto-opiskelijat harjoittelevat seurakunnan varhaisnuoriso-, nuoriso- ja/tai erityisnuorisotyössä (LN 6). Erityisnuorisotyön paikkoja suositellaan niille opiskelijoille, joilla on jo aikaisempaa työkokemusta seurakunnan nuoriso- tai varhaisnuorisotyöstä.

Harjoittelun hyväksytty suorittaminen edellyttää:

· Osallistumista harjoitteluinfoon, mahdollisesti järjestettäviin välireflektioihin, loppureflektioon sekä ohjauskeskusteluun.

· Harjoittelun tavoitteiden kirjaamista annetussa aikataulussa.

· Tavoitteiden mukaista toimintaa harjoittelupaikassa.

· Riittävää läsnäoloa, yli 3 päivän poissaolojen korvaamisesta on sovittava vastuuopettajan kanssa

Harjoitteluun liittyviä oppimistehtäviä ja ohjeistuksia 

ESIMERKKI LN 6- HARJOITTELUJAKSON OPPIMISTEHTÄVÄSTÄ:

1. Seurakunnan varhaisnuoriso- ja nuorisotyön toiminnan analyysi lapsi-  / nuorilähtöisestä sosiaalipedagogisesta näkökulmasta.

Miten lapsi- / nuorilähtöisyys toteutuu harjoitteluseurakunnan toiminnassa ja työyhteisössä? Miten lasten ja nuorten oma osallisuus toteutuu? Millaisia pedagogisia perusteluja toiminnalle on löydettävissä? Mitkä tekijät ohjaavat toiminnan tavoitteita, työnjakoa, asiakkuutta, menetelmiä, yhteistyötä ja verkostoitumista? Miten arvioit toiminnan muuttuvan / kehittyvän lähitulevaisuudessa? 
Tehtävän painopisteenä on toiminnan arviointi ja analysointi. Peilaa teoriatietoa omiin kokemuksiisi ja havaintoihisi, keskustele ja haastattele sekä työntekijöitä, että lapsia ja nuoria. Pohdi ja reflektoi, syvennä osaamistasi toiminnan kuvailusta sen kriittiseen tarkasteluun. Käytä lähteinä harj.kirjeessä mainittua kirjallisuutta, ammattialaan liittyviä artikkeleita, pedagogisiin suuntauksiin liittyvää kirjallisuutta, seurakunnan toimintakertomusta ja –suunnitelmaa sekä lisäksi ainakin yhtä seuraavista lähteistä:

· Lehtonen, Timo (toim.) 1998. Elämän seikkailu. Näkemyksiä elämyksellisen ja kokemuksellisen oppimisen kysymyksiin Suomessa. Jyväskylä: Atene.

· Hämäläinen, Juha 2000. Sosiaalipedagoginen strategia koulutuksesta ja työstä syrjäytyneiden ja syrjäytymisuhan alla elävien nuorten auttamiseksi. Kuopio: Snellman-instituutti.

· Mönkkönen, Kaarina & Nurro, Marjukka & Väisänen, Raija 1999. Sosiaalipedagogiikan käytännön sovelluksia. Kuopio: Kuopion yliopisto, Koulutus- ja kehittämiskeskus.  

Oppimistehtävän laajuus on n.  6 - 8 sivua.

Ammatillisen kasvun prosessi ja itsearviointi 
Laadi pitämäsi oppimispäiväkirjan (ks. harj.kirje)  pohjalta kirjallinen essee pohdinnoistasi ja ammatillisesta kasvustasi ja liitä se osaksi yllä olevaa oppimistehtävää . Itsearvioinnissa  kiinnitä erityisesti huomiota omiin ammatillisiin ja persoonallisiin vahvuuksiisi ja kehittämishaasteisiisi seurakunnan varhaisnuoriso- ja nuorisotyössä sekä kirkon kasvatustoiminnassa. Pohdi myös osaamistasi suhteessa harjoittelunaikana esiin tulleisiin ammattitaitovaatimuksiin ja opintokokonaisuuden tavoitteisiin. Tämän osuuden pituus siis max 5 sivua. 
HUOM! Molempien osien yhteispituus siis max. 10 - 12 sivua. 

TOINEN ESIMERKKI LN 6- HARJOITTELUJAKSON OPPIMISTEHTÄVÄSTÄ
Tehtävän tavoite

Opiskelija hahmottaa seurakuntien työn lasten, nuorten ja perheiden kanssa kokonaisuudessaan, ymmärtää työn tarkoituksen, tunnistaa käytettäviä työmenetelmiä ja oppii arvioimaan eri menetelmien ja työtapojen vahvuuksia ja puutteita. Opiskelija havainnoi seurakunnan verkostoyhteistyötä ja arvioi sen tuloksia. Tavoitteena on myös se, että opiskelija hahmottaa seurakunnan päätöksentekojärjestelmän ja hallinnon työtä palvelevana resurssina. Lisäksi tavoitteena on, että opiskelija kehittää omaa ammatillista työotettaan ja ajatteluaan.

Tehtävä

Harjoittelun kirjallinen tehtävä on teoriajakson aikana opitun sekä harjoittelun aikana havaitun, koetun ja oivalletun vuoropuhelua aihetta käsittelevän annetun kirjallisuuden ja mahdollisen muun materiaalin kanssa. Liitä lähdeviitteet tekstiin.

Laadi 5–15 sivun kirjallinen raportti tai portfolio sisällys- ja lähdeluetteloineen, liitteenä mahdollinen muu materiaali:

-    Kartoita harjoittelupaikkasi työyhteisö ja yhteistyöverkosto ja esittele se.

· Esittele harjoittelupaikassasi tehtävää työtä ja sen tavoitteita ja merkitystä. Selvitä miksi ja millaisin tavoittein työtä tehdään niillä painotuksilla kuin sitä tehdään. Pohdi havainnoimiasi työkäytäntöjä ja menetelmiä yhdessä työyhteisön ja ohjaajasi kanssa käytyjen keskustelujen perusteella.

· Tutustu varhaisnuoriso- ja nuorisotyön sekä perhetyön erilaisiin työtapoihin – peilaa harjoittelupaikassasi näkemiäsi työtapoja Lapsityön käsikirjassa ja Nuorisotyön käsikirjassa esiteltyihin – selvitä, miksi työtä tehdään tässä seurakunnassa niillä painotuksilla kuin sitä tehdään. Esittele raportissasi huomiosi ja pohdi, olisiko niille vaihtoehtoja – mitä: keskustele, kuuntele, kehitä, kokeile ja ideoi.

· Selvitä millaista kouluyhteistyötä seurakunnalla on ja millaista yhteistyötä on kunnallisen päivähoidon kanssa?

· Selvitä miten lapsi-, varhaisnuoriso- ja nuoriso- ja rippikoulutyössä on hoidettu yhteys koteihin, vanhempiin?

· Selvitä millaisessa roolissa vapaaehtoiset ovat seurakunnan eri työmuodoissa. Miten heidän koulutus on järjestetty ja miten heitä ”huolletaan”?

· Kirjoita omaa varhaisnuoriso- ja nuorisotyön teologiaasi käyttäen apunasi ohjauskeskusteluja, Lapsityön käsikirjan ja Nuorisotyön käsikirjan artikkeleita ja kasvatustyön strategiaa ”Jumala on, elämä on nyt, rakkaus liikuttaa”

· Arvioi harjoittelulle asettamiesi tavoitteiden toteutumista, ammatillista kasvuasi sekä suhdettasi uskoon: toiko työskentely seurakunnassa ajatteluusi uutta? Kuvaa haasteitasi ja vahvuuksiasi sekä suuntaa, johon oppimistasi ohjaat.   

Oppimispäiväkirja

Pidä oppimispäiväkirjaa harjoittelun aikana. Kirjoita siihen tuoreeltaan omat kokemuksesi ja tunnelmasi, onnistumiset, vaikeat tilanteet, ihmettelyt, kysymykset. Hyödynnä oppimispäiväkirjaa harjoitteluraportissasi. Siihen kannattaa koota myös harjoittelunaikaiset mediasta saadut vaikutteet, ajankohtainen keskustelu, taide-elämykset ja esimerkiksi itsellesi merkittävät keskustelut.

Arviointi

Tehtävä arvioidaan asteikolla 1-5. Arvioinnissa painotetaan opinto-oppaan kriteerien lisäksi erityisesti kykyä jäsentää ja pohtia omaa ammatillista kasvua ja kehittymistä sekä kykyä sitoa käytännön toiminta teoriaan lähdekirjallisuutta käyttäen.

Kirjallisuus: 

· Heinonen, Leena; Luodeslampi, Juha & Salmensaari Leena (toim.) 2004. Lapsityön käsikirja. Helsinki: Kirjapaja.

· Aaltonen, Heli; Pruuki, Lassi & Saarelainen, Pekka (toim.) 2004. Rippikoulun käsikirja. Jyväskylä: Kirjapaja.. 

· Paananen, Terhi & Tuominen, Hans (toim.) 2005. Nuorisotyön käsikirja. Helsinki: Kirjapaja. 

· Raittila, Kaisa 2005. Jumalan silmissä kaunis – tytöt ja pojat kirkon kasvatuksen painopisteenä 2006–2008. Helsinki: Kirkkohallitus.

