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Tutkimus- ja kehittämispalvelut

Sakari Kainulainen
tutkimuspäällikkö
040 869 6018
sakari.kainulainen@diak.fi

Katja Rask
tutkija
040 869 6050
katja.rask@diak.fi

Sina Pasanen
tutkimusassistentti
040 869 6049
sina.pasanen@diak.fi

Diakonia-ammattikorkeakoulu
Maistraatinportti 2 A
00240 Helsinki

TUTKIMUS- JA
KEHITTÄMISPALVELUT

D I A K O N I A - A M M A T T I K O R K E A K O U L U

Yksiköiden yhteyshenkilöt

Helsingin yksikkö
Raili Gothóni, lehtori 040 869 6012

Kauniaisten yksikkö
Timo Junkkaala, yksikönjohtaja 020 160 6489

Järvenpään yksikkö
Marjo Kolkka, yliopettaja 040 869 6059

Lahden yksikkö
Jari Helminen, yksikönjohtaja 040 869 6021
Eija Noppari, lehtori 020 160 6189

Turun yksikkö
Tapio Kujala, yksikönjohtaja 0400 436 690

Porin yksikkö
Satu Uutaniemi, yksikönjohtaja 040 869 6023

Pieksämäen yksikkö
Inkeri Nousiainen, yksikönjohtaja 040 539 7110

Oulun yksikkö
Marja-Liisa Läksy, yliopettaja 020 160 6557

sähköposti: etunimi.sukunimi@diak.fi
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Tavoittelemme
hedelmällistä
yhteistyötä

Diak tekee yhteistyötä
työelämän eri tahojen
kanssa niin opetukses-
sa kuin tutkimus- ja
kehitystoiminnassa.
Tärkein yhteistyömuoto
ovat yhteiset projektit.

Ne lähtevät aina liik-
keelle työelämän tarpeista.

  Projektityössä pyrimme pitkäkestoiseen
yhteistyöhön. Tämä on mahdollista

ainoastaan silloin, jos molemmat
  osapuolet kokevat yhteistyön

hyödylliseksi. Tämä on meidän
tavoitteemme.

Projekteissa voivat painottua
tutkimukselliset tai käy-

tännön työelämän
kehittämisen näkö-
kulmat. Projekti voi
kohdentua suppeal-
le alueelle yhden
yrityksen tarpeista
lähtevästä työsken-
telystä alueellisten
verkostojen rakenta-
miseen.

Diakonia-ammattikorkeakoulu
kouluttaa työelämään

Diakonia-ammattikorkeakoulu (Diak) on valta-
kunnallinen kristilliseen ja yleisinhimilliseen
arvopohjaan perustuva korkeakoulu. Ammatti-
nimikkeinä Diakista valmistuu sosionomeja,
sairaanhoitajia, medianomeja, terveydenhoitajia
ja viittomakielentulkkeja.

Opiskelijoilla on
mahdollisuus sisällyttää
tutkintoonsa myös kirkol-
liseen kelpoisuuteen
mahdollistavia opintoja.
Tällöin he saavat tutkin-
non lisäksi kelpoisuuden
diakoneiksi, diakonis-
soiksi tai kirkon
nuorisotyönohjaajiksi.
Diakissa on yli 2500
opiskelijaa.

Diak keskittyy osaamisaloilleen

Diak tuntee seurakuntien ja keskeisten julkisia
hyvinvointipalveluja tuottavien organisaatioiden
luonteen. Periaatteenamme on, että teemme juuri
näillä alueilla työelämään uudistavaa tutkimus-
ja kehittämistyötä. Yleisenä päämääränämme
on ihmisten ja yhteisöjen hyvinvoinnin
edistäminen sekä erityisesti pahoinvoinnin
ehkäiseminen ja lieventäminen.

Diak kytkee opetuksen mahdollisimman
kiinteäksi osaksi tutkimus- ja kehitys-
hankkeitaan säilyttäen kuitenkin vahvan
tutkimuksellisuuden. Koulutamme siis
opiskelijoita ammattilaisiksi samoille
aloille, joita tutkimme. Tutkimus
toimii elävänä ja konkreettisena
yhteytenämme työelämään.

Yleisimpiä toimintamme
kohteita ovat näin seura-
kunnat, kunnalliset
sosiaalipalvelut
ja julkinen sekä
yksityinen
terveyden-
huolto.
Lisäksi tarkas-
telemme ja kehi-
tämme media-
kulttuuria ja
viittomakielen
tulkkauspalveluja.

Ammattikorkeakouluna pyrimme rakentamaan
projektit siten, että niissä on mukana tutkijoita,
opettajia ja opiskelijoita. Tutkimustyö rakenne-
taan opiskelijoiden ja ohjaavan opettajan yhtei-
sen tutkimustyön tai ammattitutkijoiden työn
varaan.

Tavoittelemme

Maantieteellisesti toimintamme jakautuu laa-
jalle eri puolille Suomea. Diakissa on laajan
verkostonsa vuoksi tuntemus maan eri osista ja
niiden työelämän haasteista. Jokainen opetus-
yksikkö vastaa oman alueensa tutkimus- ja
kehitystoiminnasta. Yhteystiedot löytyvät tämän
esitteen takakannesta.

Juhani Seppovaara / Kuvaliiteri
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